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தமிழ்நாடு அரசிதழ் 
ஆணையின்படி வெளியிடப்பட்டது . 


. 
17ALAN 


வாய்மை 


மையே வெல் 


வெல்லும் 


எண் 6 ] 


சென்னை , புதன்கிழமை , பிப்ரவரி 6 , 2019 

தை 23 , விளம்பி , திருவள்ளுவர் ஆண்டு- 2050 
பகுதி II - பிரிவு 2 இன் இணைப்பு 
அரசாங்க அறிவிப்புகளின் தமிழ் மொழிபெயர்ப்புகள் 


தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்புத் துறை 

அறிவிக்கைகள் 


[ அரசாணை (2D ) எண் 101 , தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு (ப ) த் துறை , 19 நவம்பர் 2018 .) 


1948 - ஆம் ஆண்டு குறைந்த அளவு ஊதியங்கள் சட்டத்தின் ( மத்தியச் சட்டம் 11/1948 ) 3 - ஆம் பிரிவைச் சேர்ந்த 
(1 ) உட்பிரிவின் ( b ) பகுதியிலும் , மேற்சொன்ன சட்டத்தின் 5 - ஆம் பிரிவைச் சேர்ந்த (2) உட்பிரிவிலும் வழங்கப்பட்டுள்ள அதிகாரங்களைக் 
கொண்டு வெளியிடக் கருதியுள்ள கீழ்க்காணும் அறிவிக்கையின் வரைவு , மேற்சொன்ன சட்டத்தின் 5 - ஆம் பிரிவைச் சேர்ந்த (1) 
உட்பிரிவின் (b ) பகுதியில் கோரியுள்ளவாறு , அதனால் பாதிக்கப்படக்கூடிய அனைவரின் தகவலுக்காக இதனால் வெளியிடப்படுகிறது . 


(2 ) இந்த வரைவு அறிவிக்கை தொடர்பாக , 04 - 03 - 2019 அன்று அல்லது அதற்கு முன்னர் , எவரிடமிருந்தேனும் வரப்பெறுகிற 
ஏதேனும் மறுப்புரை அல்லது கருத்துரையை தமிழ்நாடு அரசு பரிசீலிக்குமென்றும் , இதனால் அறிவிக்கப்படுகிறது . மறுப்புரை அல்லது 
கருத்துரை ஏதேனுமிருப்பின் அவற்றை சென்னை - 600 006 - இல் உள்ள டி . எம் . எஸ் . வளாகத்திலுள்ள அரசு தொழிலாளர் நல ஆணையர் 
வாயிலாக , அரசு முதன்மைச் செயலாளர் , தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்புத் துறை , தலைமைச் செயலகம் , சென்னை - 600 009 
என்ற முகவரிக்கு அனுப்பி வைக்க வேண்டும் . 


வரைவு அறிவிக்கை 


1948 - ஆம் ஆண்டு குறைந்த அளவு ஊதியங்கள் சட்டத்தின் (மத்தியச் சட்டம் 11/1948 ) 3 - ஆம் பிரிவைச் சேர்ந்த (1) உட்பிரிவின் 
( b ) பகுதியிலும் , 5 - ஆம் பிரிவைச் சேர்ந்த (2 ) உட்பிரிவிலும் வழங்கப்பட்டுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டும் , 13 - 08 - 2014 - ஆம் 
நாளிட்ட தமிழ்நாடு அரசிதழின் பாகம் II-பிரிவு 2 - இல் , 539 மற்றும் 540 ஆகிய பக்கங்களில் (ஆங்கிலத்தில் ) வெளியிடப்பட்ட 

ஆம் எண்ணுள்ள தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்புத் துறை அறிவிக்கையை ரத்து செய்துவிட்டு அதற்குப் பதிலாகவும் , 
தமிழ்நாட்டு ஆளுநர் அவர்கள் , கீழேயுள்ள விவர அட்டவணையின் (1) நெடும்பத்தியில் குறிப்பிடப்பட்டுள்ள தமிழ்நாடு மாநிலத்தில் , கோணித் 
தயாரிப்புத் தொழிலில் ஈடுபட்டுள்ள தொழிலாளர் வகையினருக்கு வழங்கத்தக்க குறைந்த அளவு ஊதிய வீதங்களை அந்த விவர 
அட்டவணையின் (2 ) நெடும்பத்தியில் குறிப்பிடப்பட்டுள்ளவாறு இதனால் திருத்தியமைக்கிறார் . 


- 


[ 1 ] 


DTP-II-2-(6) (T Sup ) 


விவர அட்டவணை 
கோணி தயாரிப்புத் தொழிலில் வேலைவாய்ப்பு 


பணியாளர்களின் வகைகள் 


குறைந்தளவு அடிப்படை ஊதிய வீதங்கள் 

( ரூபாய் - காசு ) 


( 2) 


(1) கோணிப்பைத் தைப்பவர் 

334 . 00 (நாளொன்றுக்கு ) 
( 2) மேஸ்திரி 

346. 00 (நாளொன்றுக்கு ) 
( 3) செய்யும் வேலைக்கேற்ற ஊதியம் பெறுபவர்கள் 4 .07 (கோணிப்பை ஒன்றுக்கு ) 


விளக்கங்கள் : 


(1 ) அகவிலைப்படி : மேலே நிர்ணயிக்கப்பட்ட குறைந்தளவு ஊதியங்களுடன் தொழிலாளர்களுக்கு கீழே குறிப்பிடப்பட்டுள்ளவாறு 
அகவிலைப்படி வழங்கப்பட வேண்டும் . 

அகவிலைப்படியானது , 2010 - ஆம் ஆண்டிற்கான சென்னை மாநகர நுகர்வோர் சராசரி விலைக்குறியீட்டு எண்ணுடன் 
இணைக்கப்பட்டுள்ளது ( அதாவது 2001 - ஆம் ஆண்டில் 100 புள்ளிகள் என்பதை அடிப்படையாகக் கொண்டு தற்போது 
கணக்கிடப்பட்ட 161 புள்ளிகள்) . 161 புள்ளிகளுக்கு மேல் உயரும் ஒவ்வொரு புள்ளிக்கும் அகவிலைப்படி நாளொன்றுக்கு 
ரூ . 2 .07 காசுகள் (இரண்டு ரூபாய் மற்றும் ஏழு காசுகள் மட்டும் ) கூடுதலாக அகவிலைப்படி வழங்கப்பட வேண்டும் . 
முந்தைய 12 மாதங்களுக்கான அதாவது ஜனவரியிலிருந்து டிசம்பர் வரையிலான சராசரி விலைப் புள்ளிகளின் அடிப்படையில் 
ஒவ்வொராண்டும் , ஏப்ரல் முதல் நாளிலிருந்து அகவிலைப்படி கணக்கிடப்படவேண்டும் . 
முந்தைய ஆண்டிற்கான சென்னை மாநகர நுகர்வோர் சராசரி விலைக் குறியீட்டு எண்ணை அடிப்படையாகக் கொண்டு 
இந்த அறிவிக்கை தமிழ்நாடு அரசிதழில் வெளியிடப்படும் நாளிலிருந்து அகவிலைப்படியின் முதல் கணக்கீடு செயலுக்கு 

வரும் . 
(2 ) பணியின் தன்மை ஒரே மாதிரியாக இருக்கும்போது , ஆண் மற்றும் பெண் தொழிலாளர்களுக்கு வழங்கப்படும் ஊதியத்தில் 
எவ்வித வேறுபாடும் இருக்கக்கூடாது . 

( 3 ) மாதாந்திர ஊதியத்தைக் கணக்கிடுவதற்கு நாள் ஊதியத்தை 30ஆல் பெருக்க வேண்டும் . 

( 4 ) தற்போது வழங்கப்பட்டு வரும் ஊதியங்கள் , இங்கு நிர்ணயிக்கப்பட்டுள்ள குறைந்தளவு ஊதியங்களைக் காட்டிலும் அதிகமாக 
இருக்குமிடங்களில் , அதே ஊதியம் தொடர்ந்து வழங்கப்பட வேண்டும் . 


சுனில் பாலிவால் , 
அரசு முதன்மைச் செயலாளர் . 


(தமிழாக்கம் ) 


ந . அருள் , 

இயக்குநர் , 
தமிழ் வளர்ச்சி மற்றும் 
செய்தி ( மொழிபெயர்ப்புத் துறை . 


[ அரசாணை ( 2D ) எண் 108 , தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு ( J1) த் துறை , 26 நவம்பர் 2018 .) 
1948 - ஆம் ஆண்டு குறைந்தளவு ஊதியங்கள் சட்டத்தின் ( மத்தியச் சட்டம் 11 /1948 ) 3 - ஆம் பிரிவைச் 
சேர்ந்த (1) உட்பிரிவின் (b ) பகுதியிலும் 5 ஆம் பிரிவைச் சேர்ந்த (2 ) உட்பிரிவிலும் வழங்கப்பட்டுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டும் , 
15 - 10 - 2014 - ஆம் நாளிட்ட தமிழ்நாடு அரசிதழின் பாகம் II- பிரிவு 2 - இல் 690 முதல் 692 - ஆம் பக்கங்களில் ( ஆங்கிலத்தில் ) 
வெளியிடப்பட்ட தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்புத் துறையின் II (2) தொவேவா/602 /2014 - ஆம் எண் அறிவிக்கையை ரத்து செய்துவிட்டு 
அதற்குப் பதிலாகவும் , தமிழ்நாட்டு ஆளுநர் அவர்கள் , ஆலோசனைக்குழுவுடன் கலந்தாலோசித்தப் பின்னர் , தமிழ்நாடு மாநிலத்தில் , 
பட்டுப்புழு வளர்ப்புத் தொழிலில் பணியமர்த்தப்பட்டு கீழேயுள்ள விவர அட்டவணையின் (1 ) நெடும்பத்தியில் குறிப்பிடப்பட்டுள்ள வகைகளைச் 
சேர்ந்த பணியாளர்களுக்கு வழங்கத்தக்க குறைந்தளவு ஊதிய வீதங்களை , அந்த விவர அட்டவணையின் (2) நெடும்பத்தியின் நிகரான 

பட்டுள்ளவாறு இதனால் திருத்தியமைக்கிறார் . இதன் வரைவு , மேற்சொன்ன சட்டத்தின் 5 - ஆம் பிரிவைச் சேர்ந்த 
(1 ) உட்பிரிவின் (b ) பகுதியில் கோரியுள்ளவாறு , ஏற்கெனவே வெளியிடப்பட்டுள்ளது . 


2 . இந்த அறிவிக்கை தமிழ்நாடு அரசிதழில் வெளியிடப்படும் நாளிலிருந்தும் , அந்நாள் முதற்கொண்டும் செயலுக்கு வரும் . 

விவர அட்டவணை 

பட்டுப்புழு வளர்ப்புத் தொழிலில் வேலைவாய்ப்பு 
பணியாளர்களின் வகைகள் 

குறைந்தளவு அடிப்படை ஊதிய 

வீதங்கள் 
( ரூ . காசு .) 


மாதமொன்றுக்கு ரூ . 8395. 00 
மாதமொன்றுக்கு ரூ . 8253.00 
மாதமொன்றுக்கு ரூ . 8253 .00 
மாதமொன்றுக்கு ரூ . 8253.00 
மாதமொன்றுக்கு ரூ . 7588.00 


நாளொன்றுக்கு ரூ . 250 .00 


நாளொன்றுக்கு ரூ . 250. 00 


1 . பொதுவான வகையினர் : 
1 . மேலாளர் 
2 . ஆய்வாளர் 
3 . இயக்குபவர் 
4 . முதலாள் 
5 . எழுத்தர் 
பட்டுப்புழு வித்தகம் : 
1 . கலப்பினச் சேர்க்கைப் பட்டுப்புழுக் கூடுகளை இனம் பிரித்தல் 
2 . பாலின வகைபிரித்தல் தொடர்பான பணிகள் 
3 . இணை சேர்த்தல் 
4 . முட்டையிடுதல் தொடர்பான பணிகள் 
5 . இணை பிரித்தல் 
6 . முட்டை சேகரத் தட்டுகளை சுகாதாரமாகப் பராமரிப்பதற்கான வேதிமுறைச் 

செயற்பாடு 
II . சக்கி வளர்த்தல் மற்றும் கவனித்தல் 

1 . வளர்ப்பு அறையைத் தொற்றுநீக்கம் செய்தல் 
2 . குறுக நறுக்குதல் , வேதிப்பொருள் ஊட்டமிட்டுப் பேணி வளர்த்தல் 
3 . கட்டளைச் சட்டமிடுகின்ற கூருணர்வுப்பணி 

4 . மூங்கில் சேகரிப்பு தட்டுகளில் புழுக்களை சேர்த்தல் 
IV . ஏனைய வகைகள் 

1 . பட்டு நூலிழை பிரித்தல் ( நூலிழை பிரிப்பவர் ) 
2 . ஸ்ட்ரிஃப்லிங் (Striffling ) 
3 . வகை பிரித்தல் (Sorting ) 
4 . தரநிலை காத்தல் ( Preservation ) 
5 . வேகவைத்தல் 
6 . நூலிழை பிரித்தல் (Reeling ) 

7 . மீள நூலிழை பிரித்தல் ( Re-reeling ) 
V . பட்டுப்புழுக் கூடு சந்தைப்படுத்தல் 
1 . சந்தையில் புழுக்கூட்டுக் கூடைகளை இறக்குதல் 
2 . ஏலம் நிகழ்ந்த பின்னர் கூடைகளை நிரப்புதல் மற்றும் எடை 

இயந்திரத்திற்குக் கொண்டு செல்லுதல் 
3 . எடையிடுதல் அல்லது ஏற்றி இறக்குதல் 

4 . ஏனைய யாதொரு ஒத்த பணி 
VI. ஏனைய வகைகள் 
1 . மஸ்தூர் அல்லது காவலாள் அல்லது தோட்டக்காரர் 
2 . கையாள் ( Attender ) 


நாளொன்றுக்கு ரூ . 250 .00 


நாளொன்றுக்கு ரூ . 246 .00 


நாளொன்றுக்கு ரூ . 246 .00 


பணியாளர்களின் வகைகள் 


குறைந்தளவு அடிப்படை ஊதிய 

வீதங்கள் 
( ரூ . காசு .) 


VII. பட்டுப் பண்ணை அல்லது முசுக்கட்டை மரத் ( மல்பெரி ) தோட்டம் 
1 . குழி தோண்டுதல் 
2 . நாற்றங்கால் 
3 . பரம்படித்தல் ( கட்டிகள் உடைத்தல் ) 
4 . செடி நடுதல் 
5 . மேடு அணைத்தல் (Mounting ) 
6 . ஊடு சாகுபடி 
7 . களையெடுத்தல் ( களைபிடுங்குதல் ) ( Up -rooting ) 
8 . இலை பறித்தல் 
9 . வேதிப்பொருட்கள் மற்றும் உரங்கள் கலக்கும் வேதிச் செயற்பாடுகள் 
10 . வேதிப்பொருட்கள் மற்றும் உரங்கள் தெளித்தல் மற்றும் வேதிச் 

செயற்பாடுகள் 
11 . தழை குறைத்தல் ( Prown - Cutting ) 
12 . நாற்றங்கால் பாத்தி அமைத்தல் 
13 . வரப்புகள் மற்றும் பார் அமைத்தல் 
14 . நீர் மேலாண்மை 
15 . களையெடுத்தல் 
16 . ஏனைய யாதொரு பணி 
VIII. கால்நடை மற்றும் கலப்பை கொண்டு உழுபவர் 


நாளொன்றுக்கு ரூ . 246 .00 


நாளொன்றுக்கு ரூ . 254 . 00 


விளக்கங்கள் : - (1 ) அகவிலைப்படி : மேலே நிர்ணயிக்கப்பட்ட குறைந்தளவு அடிப்படை ஊதியவீதங்களுடன் பணியாளர்களுக்கு கீழே 
குறிப்பிடப்பட்டுள்ளவாறு அகவிலைப்படி வழங்கப்பட வேண்டும் : 
(i) அகவிலைப்படியானது , 2010 - ஆம் ஆண்டிற்கான சென்னை மாநகர நுகர்வோர் விலைக்குறியீட்டு எண்ணுடன் இணைக்கப்பட்டுள்ளது 

( அதாவது 2001- ஆம் ஆண்டில் 100 புள்ளிகள் என்பதை அடிப்படையாகக் கொண்டு தற்போது கணக்கிடப்பட்ட 161 புள்ளிகள்) . 
161 புள்ளிகளுக்கு மேல் உயரும் ஒவ்வொரு புள்ளிக்கும் , அகவிலைப்படி நாள் ஒன்றுக்கு ரூ . 1.52 ( ஒரு ரூபாய் ஐம்பத்திரண்டு 

காசுகள் மட்டும் ) கூடுதலாக அகவிலைப்படி வழங்கப்பட வேண்டும் . 
( ii ) முந்தைய 12 மாதங்களுக்கான ( அதாவது ஜனவரியிலிருந்து டிசம்பர் வரை) சராசரி விலைக் குறியீட்டினை அடிப்படையாகக் 

கொண்டு , ஒவ்வொரு ஆண்டும் ஏப்ரல் முதல் நாளிலிருந்து அகவிலைப்படி கணக்கிடப்பட வேண்டும் . 
( ii ) முந்தைய ஆண்டிற்கான சென்னை மாநகர நுகர்வோர் சராசரி விலைக் குறியீட்டு எண்ணை அடிப்படையாகக் கொண்ட முதல் 

கணக்கீடு , இந்த அறிவிக்கை தமிழ்நாடு அரசிதழில் வெளியிடப்படும் நாளிலிருந்து செயலுக்கு வரும் . 
(2 ) பணியின் தன்மை ஒரே மாதிரியாக இருக்கும்போது , ஆண் மற்றும் பெண் தொழிலாளர்களுக்கு வழங்கப்படும் ஊதியத்தில் எவ்வித 
வேறுபாடும் இருக்கக்கூடாது . 


( 3 ) (i) நாள் ஊதியத்தைக் கணக்கிடுவதற்கு , மாதாந்திர ஊதியத்தை 26 ஆல் வகுக்க வேண்டும் . 

(i ) மாதாந்திர ஊதியத்தைக் கணக்கிடுவதற்கு நாள் ஊதியத்தை 30 ஆல் பெருக்க வேண்டும் . 
(4) தற்போது வழங்கப்பட்டு வரும் ஊதியங்கள் , இங்கு நிர்ணயிக்கப்பட்டுள்ள குறைந்தளவு ஊதியங்களைக் காட்டிலும் அதிகமாக 
இருக்குமிடங்களிலெல்லாம் , அதே ஊதியம் தொடர்ந்து வழங்கப்பட வேண்டும் . 


சுனில் பாலிவால் , 
அரசு முதன்மைச் செயலாளர் . 


( தமிழாக்கம் ) 


ந . அருள் , 

இயக்குநர் , 
தமிழ் வளர்ச்சி மற்றும் 
செய்தி ( மொழிபெயர்ப்புத் துறை . 


[ அரசாணை ( 2D ) எண் 110 , தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு (J1) த் துறை, 30 நவம்பர் 2018. ) 


1948 - ஆம் ஆண்டு குறைந்தளவு ஊதியங்கள் சட்டத்தின் (மத்தியச் சட்டம் 11/1948 ) 3 - ஆம் பிரிவைச் சேர்ந்த (1 ) உட்பிரிவின் 
( b ) பகுதியிலும் 5 - ஆம் பிரிவைச் சேர்ந்த (2 ) உட்பிரிவிலும் வழங்கப்பட்டுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டும் , 24 - 04 - 2013 ஆம் 
நாளிட்ட தமிழ்நாடு அரசிதழின் பாகம் II- பிரிவு 2 - இல் 291 மற்றும் 292 - ஆம் பக்கங்களில் ( ஆங்கிலத்தில் ) வெளியிடப்பட்ட 
தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்புத் துறையின் II (2 ) தொ . வே . வா / 334/2013 ஆம் எண் அறிவிக்கையை ரத்து செய்துவிட்டு அதற்குப் 
பதிலாகவும் , தமிழ்நாட்டு ஆளுநர் அவர்கள் , ஆலோசனைக்குழுவுடன் கலந்தாலோசித்தப் பின்னர் , தமிழ்நாடு மாநிலத்தில் , சோப்புத் 
தயாரிப்புத் தொழிலில் பணியமர்த்தப்பட்டுள்ள கீழேயுள்ள விவர அட்டவணையின் (2 ) நெடும்பத்தியில் குறிப்பிடப்பட்டுள்ள வகைகளைச் 
சேர்ந்த பணியாளர்களுக்கு வழங்கத்தக்க குறைந்தளவு ஊதிய வீதங்களை , இந்த விவர அட்டவணையின் (3 ) நெடும்பத்தியின் நிகரான 
பதிவுகளில் குறிப்பிடுள்ளவாறு இதனால் திருத்தியமைக்கிறார் . இதன் வரைவு , மேற்சொன்ன சட்டத்தின் 5ஆம் பிரிவைச் சோர்ந்த (1) 
உட்பிரிவின் (b ) பகுதியில் கோரியுள்ளவாறு , ஏற்கெனவே வெளியிடப்பட்டுள்ளது . 
(2 ) இந்த அறிவிக்கை தமிழ்நாடு அரசிதழில் வெளியிடப்படும் நாளிலிருந்தும் , அந்நாள் முதற்கொண்டும் செயலுக்கு வரும் . 

விவர அட்டவணை 
சோப்பு தயாரிப்புத் தொழிலில் வேலைவாய்ப்பு 


தொடர் 


தொழிலாளர் வகைகள் 


எண் 


குறைந்தளவு அடிப்படை ஊதிய 

வீதங்கள் 
( ரூ . காசு ) 


S 


: 


338.00 நாளொன்றுக்கு 
330.00 நாளொன்றுக்கு 


முதலாள் மேற்பார்வையாளர்/வேதியியலாளர் 
கொதிகலன் இயக்குபவர்/ சோப்பு தயாரிப்பு 
பொருட்களை கலக்குபவர் வேதியியலாளர் 
சோப்பு வெட்டுபவர் 
முத்திரையிடுபவர் 
சிப்பம் செய்பவர் 
( அ ) சோப்பு வெட்டி ஒன்றுக்கு 
( ஆ ) பெயர்சீட்டு ஓட்டுதல் 


+ 


4 


322 .50 நாளொன்றுக்கு 
319.00 நாளொன்றுக்கு 
318.00 நாளொன்றுக்கு 
11 .29 கிராஸ் ஒன்றுக்கு 
நாளொன்றுக்கு ரூபாய் 
318 . 00 என்று உத்தரவாதம் 
அளிக்கப்பட்ட காலவரையறை 
வீதத்திற்கு உட்பட்டு 


318. 00 நாளொன்றுக்கு 


N 


o 


பல்வகைத் தொழிலாளர்கள் . 
( அ ) உட்பகுதி 
( ஆ ) வெளிப்பகுதி 
அலுவகப் பையன் 
வேன் ஓட்டுநர்கள் 
எழுத்தர் 
கணக்காளர் 
தட்டச்சர் 
காசாளர் 
விற்பனையாளர் 


8729 .00 மாதமொன்றுக்கு 
8524 .00 மாதமொன்றுக்கு 


o 


o 


8729.00 மாதமொன்றுக்கு 


3 


Ni♡ 


8524. 00 மாதமொன்றுக்கு 


விளக்கங்கள் - - (1) அகவிலைப்படி : மேலே நிர்ணயிக்கப்பட்ட குறைந்தளவு அடிப்படை ஊதிய வீதங்களுடன் தொழிலாளர்களுக்கு கீழே 
குறிப்பிடப்பட்டுள்ளவாறு அகவிலைப்படி வழங்கப்பட வேண்டும்: 


( i ) அகவிலைப்படியானது , 2010 - ஆம் ஆண்டிற்கான சென்னை மாநகர நுகர்வோர் சராசரி விலைக்குறியீட்டு எண்ணுடன் 

இணைக்கப்பட்டுள்ளது ( அதாவது 2001 - ஆம் ஆண்டில் 100 புள்ளிகள் என்பதை அடிப்படையாகக் கொண்டு தற்போது 
கணக்கிடப்பட்ட 161 புள்ளிகள்). 161 புள்ளிகளுக்கு மேல் உயரும் ஒவ்வொரு புள்ளிக்கும் , அகவிலைப்படி திங்களொன்றுக்கு 
ரூ . 52.90 ( ஐம்பத்து இரண்டு ரூபாய் மற்றும் தொண்ணூறு காசுகள் மட்டும் ) கூடுதலாக அகவிலைப்படி வழங்கப்பட 
வேண்டும் . 


( ii ) இந்த அகவிலைப்படி திருத்தமானது முந்தைய 12 திங்கள் கால அளவிற்கான ( அதாவது ஜனவரி முதல் டிசம்பர் 

திங்கள் வரையிலான கால அளவிற்குரிய சராசரி விலைக்குறியீட்டெண்களின் அடிப்படையில் ஒவ்வோராண்டும் ஏப்ரல் 
திங்கள் முதல் நாளிலிருந்து அகவிலைப்படி கணக்கிடப்பட வேண்டும் . 


( ill ) முந்தைய ஆண்டிற்கான நுகர்வோர் சராசரி விலைக் குறியீட்டு எண்ணை அடிப்படையாகக் கொண்ட முதல் கணக்கீடு , 

இந்த அறிவிக்கை தமிழ்நாடு அரசிதழில் வெளியிடப்படும் நாளிலிருந்து செயலுக்கு வரும் . 
(2) பணியின் தன்மை ஒரே மாதிரியாக இருக்கும்போது , ஆண் மற்றும் பெண் தொழிலாளர்களுக்கு வழங்கப்படும் ஊதியத்தில் 
எவ்வித வேறுபாடும் இருக்கக்கூடாது . 

( 3 ) (i) நாள் ஊதியத்தைக் கணக்கிடுவதற்கு , மாதாந்திர ஊதியத்தை 26 ஆல் வகுக்க வேண்டும் . 


(ம் ) மாதாந்திர ஊதியத்தைக் கணக்கிடுவதற்கு , நாள் ஊதியத்தை 30 ஆல் பெருக்க வேண்டும் . 
(4 ) இங்கு நிர்ணயிக்கப்பட்டுள்ள குறைந்தளவு ஊதியங்களைக் காட்டிலும் தற்போது வழங்கப்பட்டு வரும் ஊதியங்கள் அதிகமாக 
இருக்குமிடங்களில் , அதே ஊதியங்கள் தொடர்ந்து வழங்கப்பட வேண்டும் . 


சுனில் பாலிவால் , 
அரசு முதன்மைச் செயலாளர் . 


(தமிழாக்கம் ) 


ந . அருள், 

இயக்குநர் , 
தமிழ் வளர்ச்சி மற்றும் 
செய்தி ( மொழிபெயர்ப்புத் துறை . 


[ அரசாணை ( 2D ) எண் 111, தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு ( J1 )த் துறை , 30 நவம்பர் 2018 .) 
1948 - ஆம் ஆண்டு குறைந்த அளவு ஊதியங்கள் சட்டத்தின் ( மத்தியச் சட்டம் 11/ 1948 ) 3 - ஆம் பிரிவைச் சேர்ந்த ( 1) 
உட்பிரிவின் ( b ) பகுதியிலும் , 5 - ஆம் பிரிவைச் சேர்ந்த (2) உட்பிரிவிலும் வழங்கப்பட்டுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டும் , 9 - 10 - 2013 - ஆம் 
நாளிட்ட தமிழ்நாடு அரசிதழின் பாகம் II - பிரிவு 2 - இல் , 699 மற்றும் 700 - ஆம் பக்கங்களில் ( ஆங்கிலத்தில் ) வெளியிடப்பட்ட 
II ( 2) LE/780/ 2013 - ஆம் எண் அறிவிக்கையை ரத்து செய்துவிட்டு அதற்குப் பதிலாகவும் , தமிழ்நாட்டு ஆளுநர் அவர்கள் 
ஆலோசனைக்குழுவுடன் கலந்தாலோசித்தப் பின்னர் , தமிழ்நாடு மாநிலத்தில் கீழ்க்காணும் விவர அட்டவணைகள் | மற்றும் || இல் 
குறிப்பிடப்பட்டிருக்கும் தங்கம் மற்றும் வெள்ளிப் பொருட்கள் தயாரிப்புத் தொழிலில் பணியமர்த்தப்பட்டுள்ள தொழிலாளர் வகையினருக்கு 
வழங்கத்தக்கக் குறைந்த அளவு ஊதிய வீதங்களை இதனால் திருத்தியமைக்கிறார் . இதன் வரைவு , மேற்சொன்ன சட்டத்தின் 5 - ஆம் 
பிரிவைச் சேர்ந்த (1) உட்பிரிவின் (b ) பகுதியில் கோரியுள்ளவாறு ஏற்கெனவே வெளியிடப்பட்டுள்ளது . 

( 2) இந்த அறிவிக்கை தமிழ்நாடு அரசிதழில் வெளியிடப்படும் நாளிலிருந்தும் , அந்நாள் முதற்கொண்டும் செயலுக்கு வரும் , 


விவர அட்டவணை - | 

தங்கத்தாலான பொருட்கள் தயாரிப்பு 
பொருட்கள் தயாரிப்பதற்கான குறைந்த அளவு அடிப்படை ஊதியங்கள் 
தங்கத்தின் எடை 

( கிராம் ஒன்றுக்கு) 


தொடர் 
எண் 


கற்கள் 
பொருத்தப்படாத 
பொருட்கள் 
( ரூ . காசு ) 


கற்கள் 
பொருத்தப்படும் 
பொருட்கள் 

( ரூ . காசு ) 
A . செய்யும் வேலைக்கேற்ற ஊதியங்கள் : 
1 . 1 கிராம் முதல் 5 கிராம் வரை 

96 . 91 
5 கிராமுக்கு மேல் 10 கிராமிற்குள் 

67 . 86 
3 . 10 கிராமுக்கு மேல் 20 கிராமிற்குள் 

46 . 85 
4 . 20 கிராமுக்கு மேல் 30 கிராமிற்குள் 

43 .60 
30 கிராமுக்கு மேல் 40 கிராமிற்குள் 

38 .77 
6 . 40 கிராமுக்கு மேல் 50 கிராமிற்குள் 

33 .94 
7 . 50 கிராமுக்கு மேல் 75 கிராமிற்குள் 

29 .09 
8 . 75 கிராமுக்கு மேல் 

24 . 22 
B . நாள் அடிப்படையிலான ஊதிய வீதம் - நாளொன்றுக்கு ரூ . 322 .00 


242. 26 
193. 82 
145 .35 
96 . 91 
77 .53 
67 . 86 
58 . 16 
48 .44 


ம்ம் 


விவர அட்டவணை - || 
வெள்ளிப் பொருட்கள் தயாரிப்பு 


A . கொலுசு தயாரிப்பு : 


தொடர் 


பணியின் வகை 


எண் 


குறைந்த அளவு அடிப்படை ஊதியங்கள் 

( கிலோ ஒன்றுக்கு ) 
( ரூ . காசு ) 

( 3 ) 
38 .77 
484 . 54 


- 


ல் 


ஒற்றைக் கம்பி இழுத்தல் 
ஜதை வளைத்தல் 
பூக்கள் தயாரிப்பு 

( a ) கெட்டி 
( b ) மெல்லியது 
அரும்பு 
சங்கிலி 
சலங்கை 
முகப்பு 
திருகாணி 
ஒன்று சேர்த்தல் (முழு வடிவம் ) 


ம்ம் 


290 . 74 
242 . 26 
58 . 16 
96 . 91 
242 . 26 
387.65 
339 . 15 
436 . 08 


B . இதர வெள்ளிப் பொருட்கள் . 
தொடர் பொருட்கள் தயாரிப்பதற்கான 
எண் 

வெள்ளியின் எடை 


குறைந்த அளவு அடிப்படை ஊதியங்கள் 
( ஒவ்வொரு 10 கிராம் மற்றும் அதன் 

பகுதிக்கு ) 


சாதா 
உருப்படிகளுக்கு 

( ரூ . காசு ) 
1 கிராம் முதல் 10 கிராம் வரை 

58 .16 
2 . 10 கிராமுக்கு மேல் 20 கிராமிற்குள் 

56 .52 
20 கிராமுக்கு மேல் 30 கிராமிற்குள் 

53. 33 
30 கிராமுக்கு மேல் 40 கிராமிற்குள் 

50 .06 
40 கிராமுக்கு மேல் 50 கிராமிற்குள் 

48 .44 
50 கிராமுக்கு மேல் 100 கிராமிற்குள் 

46 .85 
100 கிராமுக்கு மேல் 200 கிராமிற்குள் 

43 .60 
8 . 200 கிராமுக்கு மேல் 500 கிராமிற்குள் 

38 . 77 
9 . 500 கிராமுக்கு மேல் 1000 கிராமிற்குள் 

29. 09 
10 . ஒரு கிலோகிராமுக்கு மேல் 

24. 22 
C . நாள் அடிப்படையிலான ஊதிய வீதம் : நாளொன்றுக்கு ரூ . 311. 00 


சாதா அல்லாத 
உருப்படிகளுக்கு 
( ரூ . காசு ) 

77 .53 
72. 69 
67 . 86 
62 . 99 
59. 78 
58 . 16 
58 .16 
50. 66 
38 .77 
30 .67 


ம்ம் 


விளக்கங்கள் - - (1) அகவிலைப்படி : மேலே நிர்ணயிக்கப்பட்ட குறைந்த அளவு அடிப்படை ஊதிய வீதங்களுடன் பணியாளர்களுக்கு 
கீழே குறிப்பிடப்பட்டுள்ளவாறு அகவிலைப்படி வழங்கப்பட வேண்டும் . 

( i) அகவிலைப்படியானது , 2010 - ஆம் ஆண்டிற்கான சென்னை மாநகர நுகர்வோர் சராசரி விலைக்குறியீட்டு எண்ணுடன் 

இணைக்கப்பட்டுள்ளது ( அதாவது 2001 = 100 புள்ளிகள் என்பதை அடிப்படையாகக் கொண்டு தற்போது கணக்கிடப்பட்ட 
161 புள்ளிகள் ஆகும்) . 161 புள்ளிகளுக்கு மேல் உயரும் ஒவ்வொரு புள்ளிக்கும் அகவிலைப்படி நாளொன்றுக்கு ரூ.1.90 

( ஒரு ரூபாய் தொண்ணூறு காசுகள் மட்டும் ) கூடுதலாக அகவிலைப்படி வழங்கப்பட வேண்டும் . 
( ii ) முந்தைய 12 மாதங்களுக்கான ( அதாவது ஜனவரி முதல் டிசம்பர் வரை) சராசரி விலைக் குறியீட்டினை அடிப்படையாகக் 

கொண்டு , ஒவ்வொரு ஆண்டும் ஏப்ரல் முதல் நாளிலிருந்து அகவிலைப்படி கணக்கிடப்பட வேண்டும் . 
(iii ) முந்தைய ஆண்டிற்கான சென்னை மாநகர சராசரி நுகர்வோர் விலைக் குறியீட்டு எண்ணை அடிப்படையாகக் கொண்ட 

முதல் கணக்கீடு , இந்த அறிவிக்கை தமிழ்நாடு அரசிதழில் வெளியிடப்படும் நாளிலிருந்து செயலுக்கு வரும் . 
( 2 ) மாதாந்திர ஊதியத்தைக் கணக்கிடுவதற்கு நாள் ஊதியத்தை 30 - ஆல் பெருக்க வேண்டும் . 
( 3) பணியின் தன்மை ஒரே மாதிரியாக இருக்கும்போது , அல்லது ஒரே பணியைச் செய்யும் போது ஆண் மற்றும் பெண் 
தொழிலாளர்களுக்கு வழங்கப்படும் ஊதியத்தில் எவ்வித வேறுபாடும் இருக்கக்கூடாது . 


( 4 ) தற்போது வழங்கப்பட்டு வரும் ஊதியங்கள் , இங்கு நிர்ணயிக்கப்பட்டுள்ள குறைந்த அளவு ஊதியங்களைக் காட்டிலும் அதிகமாக 
இருக்குமிடங்களிளெல்லாம் அதே ஊதியம் தொடர்ந்து வழங்கப்பட வேண்டும் . 


சுனில் பாலிவால் , 

அரசு முதன்மைச் செயலாளர் . 
(தமிழாக்கம் ) 

ந . அருள் , 

இயக்குநர் , 
தமிழ் வளர்ச்சி மற்றும் 

செய்தி ( மொழிபெயர்ப்புத் துறை . 
[ அரசாணை (2D ) எண் 112 , தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு (J ) த் துறை, 30 நவம்பர் 2018 .) 


1948 - ஆம் ஆண்டு குறைந்தளவு ஊதியங்கள் சட்டத்தின் ( மத்தியச் சட்டம் 11/1948 ) 3 - ஆம் பிரிவைச் சேர்ந்த 
(1 ) உட்பிரிவின் (b ) பகுதி , 5 - ஆம் பிரிவைச் சேர்ந்த (2 ) உட்பிரிவு ஆகியவற்றில் வழங்கப்பட்டுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , 
வெளியிடக் கருதியுள்ள பின்வரும் அறிவிக்கையின் வரைவு , மேற்சொன்ன சட்டத்தின் 5 - ஆம் பிரிவைச் சேர்ந்த (1) உட்பிரிவின் (b ) 
பகுதியில் கோரியுள்ளவாறு , அதனால் பாதிக்கப்படக்கூடிய அனைவரின் தகவலுக்காக இதனால் வெளியிடப்படுகிறது . 


2 . இது தொடர்பாக 29 - 03 - 2019 அன்று அல்லது அதற்கு முன்னர் , எவரிடமிருந்தேனும் வரப்பெறுகிற மறுப்புரையை அல்லது 
கருத்துரையை தமிழ்நாடு அரசால் பரிசீலிக்கப்படும் என்று இதனால் அறிவிக்கப்படுகிறது . மறுப்புரை அல்லது கருத்துரை ஏதேனுமிருப்பின் 
அதனை DMS வளாகம் , சென்னை - 600 006 - இல் உள்ள தொழிலாளர் ஆணையாளர் வாயிலாக , அரசு முதன்மைச் செயலாளர் , 
தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்புத்துறை , தலைமைச் செயலகம் , சென்னை - 600 009 என்ற முகவரிக்கு அனுப்பி வைக்க வேண்டும் . 


லை 


ை 


T - 600 000 


வரைவு அறிவிக்கை 


1948 - ஆம் ஆண்டு குறைந்தளவு ஊதியங்கள் சட்டத்தின் ( மத்தியச் சட்டம் 11/1948 ) 3 - ஆம் பிரிவைச் சேர்ந்த (1 ) உட்பிரிவின் (b ) 
பகுதியிலும் , 5 - ஆம் பிரிவைச் சேர்ந்த (2 ) உட்பிரிவிலும் வழங்கப்பட்டுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டும் , 4 - 3 - 2015ஆம் 
நாளிட்ட தமிழ்நாடு அரசிதழின் பாகம் - II-பிரிவு 2இல் , 222 மற்றும் 223 - ஆம் பக்கங்களில் ( ஆங்கிலத்தில் ) வெளியிடப்பட்ட 
தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்புத் துறையின் II (2 ) தொ . வே . வா ./115/2015ஆம் எண் அறிவிக்கையை ரத்து செய்துவிட்டு அதற்குப் 
பதிலாகவும் , தமிழ்நாட்டு ஆளுநர் அவர்கள் , தமிழ்நாடு மாநிலத்தில் , கயிறு தயாரிப்புத் தொழிலில் பணியமர்த்தப்பட்டுள்ள கீழேயுள்ள விவர 
அட்டவணையின் ( 2) ஆம் நெடும்பத்தியில் குறிப்பிடப்பட்டுள்ள வகைகளைச் சேர்ந்த பணியாளர்களுக்கு வழங்கத்தக்க குறைந்தளவு 
ஊதிய வீதங்களை , அந்த விவர அட்டவணையின் (3) ஆம் நெடும்பத்தியின் நிகரான பதிவுகளில் குறிப்பிடப்பட்டுள்ளவாறு இதனால் 
திருத்தியமைக்கிறார் . 


விவர அட்டவணை 
கயிறு தயாரிப்புத் தொழிலில் வேலைவாய்ப்பு 


தொடர் 


பணியாளர்களின் வகை 


எண் 


குறைந்தளவு அடிப்படை ஊதியங்கள் 

( ரூ . காசு ) 

( 3 ) 


மாதமொன்றுக்கு 6426 .00 


தேர்ச்சி பெற்றவர்கள் : 
(1 ) ஓட்டுநர் 
(2 ) எந்திரப் பணியாளர் 
(3) இயந்திரக் கம்மியர் 
( 4) இயக்குபவர் 
ஓரளவு தேர்ச்சி பெற்றவர்கள் : 
(1 ) ஓட்டுநர் (பணி உதவியாளர் ) 
(2 ) உதவி இயந்திரக்கம்மியர் 
( 3) மட்டை உரிக்கும் இயந்திரக் கம்மியர் 
( 4) மட்டைகளை அடித்து நசுக்குபவர் ( Crusher ) 


மாதமொன்றுக்கு 6263 .00 


பணியாளர்களின் வகை 


தொடர் 
எண் 


குறைந்தளவு அடிப்படை ஊதியங்கள் 

( ரூ . காசு ) 


III . 


மாதமொன்றுக்கு 5938.00 


313 .14 


52 .60 


83.50 


81 . 45 


500 . 43 


500.43 


700 . 22 


தேர்ச்சி பெற்றவர்கள் : 
(1) டர்போ கிளீனர் (Turbocleaner ) 
( 2) இயந்திரத் துப்புரவாளர் 
( 3) உலர் செய்முறை இடத்திற்குக் கொண்டு செல்பவர் 

( Drying Yard Carrier) 
IV . தேங்காய் மட்டை உரித்தெடுப்பதில் உள்ள 

துணைப்பணிகள் : 
(1 ) தேங்காய் மட்டைகளை உரித்தெடுத்து உருளை எந்திரப் 
பகுதிக்குப் கொண்டு சென்று அவற்றைக் குழியில் போட்டு 
ஊறவைப்பதற்கு (1000 தேங்காய் மட்டைகளுக்கு ) 
( 2) தேங்காய் மட்டைகளை எண்ணுவதற்கு ( 1000 தேங்காய் 
மட்டைகளுக்கு ) 
( 3) பிளவுபட்ட தேங்காய் மட்டைகளைக் குழியிலிருந்து 
அகற்றுவதற்கு ( 1000 தேங்காய் மட்டைகளுக்கு ) 
(4) ஊறிய தேங்காய் மட்டைகளை அடித்தெடுப்பதற்கு ( 1000 
தேங்காய் மட்டைகளுக்கு ) 
(1) முப்பரி கயிறு திரித்தல் : 
(1 ) 1.80 மீட்டர் - ஒவ்வொன்றும் 100 கயிறுகள் கொண்ட 
ஒரு கட்டு 
(2 ) 2 . 15 மீட்டர் - ஒவ்வொன்றும் 100 கயிறுகள் கொண்ட 
ஒரு கட்டு 
( 3 ) 2. 88 மீட்டர் - ஒவ்வொன்றும் 100 கயிறுகள் கொண்ட 
ஒரு கட்டு 
(4 ) 3 .60 மீட்டர் - ஒவ்வொன்றும் 100 கயிறுகள் கொண்ட 
ஒரு கட்டு 
(5 ) 4.32 மீட்டர் - ஒவ்வொன்றும் 100 கயிறுகள் கொண்ட 
ஒரு கட்டு 
( 2 ) இயந்திரம் மூலம் சுத்தம் செய்யப்பட்டு நார் திரித்தல் : 
(1 ) 1.80 மீட்டர் - ஒவ்வொன்றும் 100 கயிறுகள் கொண்ட 
ஒரு கட்டு 
( 2) 2. 16 மீட்டர் - ஒவ்வொன்றும் 100 கயிறுகள் கொண்ட 
ஒரு கட்டு 
( 3 ) 2 .88 மீட்டர் - ஒவ்வொன்றும் 100 கயிறுகள் கொண்ட 
ஒரு கட்டு | 
(4) 3. 60 மீட்டர் - ஒவ்வொன்றும் 100 கயிறுகள் கொண்ட 
ஒரு கட்டு 
( 5 ) 4. 32 மீட்டர் - ஒவ்வொன்றும் 100 கயிறுகள் கொண்ட 
ஒரு கட்டு | 
கயிறு தயாரித்தல் : 
( 1) 33 கிலோ கிராம் தென்னை நாரினை 4.50 செ . மீ 
நீளமுள்ள கயிறுகளாகத் திரித்தல் 
( 2 ) 33 கிலோ கிராம் தென்னை நாரினை 5 . 00 செ . மீ 
நீளமுள்ள கயிறுகளாகத் திரித்தல் 
( 3 ) 33 கிலோ கிராம் தென்னை நாரினை 10 . 00 செ . மீ 
நீளமுள்ள கயிறுகளாகத் திரித்தல் 
(1) 33 கிலோ கிராம் தென்னை நாரினை 3.80 செ . மீ 

நீளமுள்ள கயிறுகளாகத் திரித்தல் 
VII . பாய் முடைதல் : 
VIII . கட்டு கட்டுதல் : 


895 . 75 


1099 . 91 


398 . 91 


398 . 91 


561 .19 


716 . 97 


871.09 


386 . 38 


350 . 10 


301 . 21 


398 .91 


நாளொன்றுக்கு 220.50 
நாளொன்றுக்கு 220 .50 


10 


பணியாளர்களின் வகை 


தொடர் 
எண் 


சர்களின் வகை 


குறைந்தளவு அடிப்படை 


குறைந்தளவு அடிப்படை ஊதியங்கள் 

( ரூ . காசு ) 


XI. 


ஒரு கட்டுக்கு 13 .12 வீதம் 


தென்னை நார் கட்டு : 
( 1) 30 அல்லது 35 கிலோ கிராம் தென்னை நார்கட்டு 
எந்திரங்கள் வாயிலாகக் கட்டுதல் 
( 2 ) 30 அல்லது 35 கிலோ கிராம் தென்னை நார்கட்டு 
கையால் கட்டுதல் 


ஒரு கட்டுக்கு 16 .30 வீதம் 


விளக்கங்கள் - - (1) அகவிலைப்படி : மேலே நிர்ணயிக்கப்பட்ட குறைந்தளவு அடிப்படை ஊதிய வீதங்களுடன் பணியாளர்களுக்கு கீழே 
குறிப்பிடப்பட்டுள்ளவாறு அகவிலைப்படி வழங்கப்பட வேண்டும் . 

(1) அகவிலைப்படியானது , 2010 - ஆம் ஆண்டிற்கான சென்னை மாநகர நுகர்வோர் சராசரி விலைக்குறியீட்டு எண்ணுடன் 

இணைக்கப்பட்டுள்ளது ( அதாவது 2001 - 100 புள்ளிகள் என்பதை அடிப்படையாகக் கொண்டு தற்போது கணக்கிடப்பட்ட 161 
புள்ளிகள் ஆகும் ) . 161 புள்ளிகளுக்கு மேல் உயரும் ஒவ்வொரு புள்ளிக்கும் அகவிலைப்படி மாதமொன்றுக்கு ரூ . 36 .85 

( முப்பத்து ஆறு ரூபாய் எண்பத்து ஐந்து காசுகள் மட்டும் ) கூடுதலாக அகவிலைப்படி வழங்கப்பட வேண்டும் . 
(ii ) முந்தைய 12 மாதங்களுக்கான ( அதாவது ஜனவரியிலிருந்து டிசம்பர் வரை) சராசரி விலைக் குறியீட்டினை அடிப்படையாகக் 

கொண்டு , ஒவ்வொரு ஆண்டும் ஏப்ரல் முதல் நாளிலிருந்து அகவிலைப்படி கணக்கிடப்பட வேண்டும் . 
( ill) முந்தைய ஆண்டிற்கான சென்னை மாநகர சராசரி நுகர்வோர் விலைக் குறியீட்டு எண்ணை அடிப்படையாகக் கொண்ட 

முதல் கணக்கீடு , இந்த அறிவிக்கை தமிழ்நாடு அரசிதழில் வெளியிடப்படும் நாளிலிருந்து செயலுக்கு வரும் . 
( 2) பணியின் தன்மை ஒரே மாதிரியாக இருக்கும்போது , ஆண் மற்றும் பெண் தொழிலாளர்களுக்கு வழங்கப்படும் ஊதியத்தில் 
எவ்வித வேறுபாடும் இருக்கக்கூடாது . 
( 3 ) (i) நாள் ஊதியத்தைக் கணக்கிடுவதற்கு மாதாந்திர ஊதியத்தை 26 - ஆல் வகுக்க வேண்டும் . 

(i) மாதாந்திர ஊதியத்தைக் கணக்கிடுவதற்கு நாள் ஊதியத்தை 30 - ஆல் பெருக்க வேண்டும் . 
(4 ) தற்போது வழங்கப்பட்டு வரும் ஊதியங்கள் , இங்கு நிர்ணயிக்கப்பட்டுள்ள குறைந்தளவு ஊதியங்களைக் காட்டிலும் அதிகமாக 
இருக்குமிடங்களிலெல்லாம் அதே ஊதியம் தொடர்ந்து வழங்கப்பட வேண்டும் . 


சுனில் பாலிவால் , 
அரசு முதன்மைச் செயலாளர் . 


( தமிழாக்கம் ) 


ந . அருள் , 

இயக்குநர் , 
தமிழ் வளர்ச்சி மற்றும் 
செய்தி ( மொழிபெயர்ப்புத் துறை . 


[ அரசாணை ( 2D ) எண் 113 , தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்புத் ( JI) த் துறை, 12 டிசம்பர் 2018 ) 
1948 - ஆம் ஆண்டு குறைந்தளவு ஊதியங்கள் சட்டத்தின் ( மத்தியச் சட்டம் 11/1948 ) 3 - ஆம் பிரிவைச் சேர்ந்த (1) உட்பிரிவின் 
(b ) பகுதியிலும் 5 - ஆம் பிரிவைச் சேர்ந்த (2) உட்பிரிவிலும் வழங்கப்பட்டுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டும் , 05 -12 - 2012 ஆம் 
நாளிட்ட தமிழ்நாடு அரசிதழின் பாகம் - |- பிரிவு 2 - இல் 689 முதல் 693 வரையிலான பக்கங்களில் ( ஆங்கிலத்தில் ) வெளியிடப்பட்ட 
தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்புத் துறையின் II (2 ) தொ . வே . வா ./807 /2012 - ஆம் எண் அறிவிக்கையை இரத்து செய்துவிட்டு 
அதற்குப் பதிலாகவும் , தமிழ்நாட்டு ஆளுநர் அவர்கள் , ஆலோசனைக்குழுவுடன் கலந்தாலோசித்தப் பின்னர் , தமிழ்நாடு மாநிலத்தில் , 
செயற்கை வைரம் பட்டை தீட்டும் தொழிலில் பணியமர்த்தப்பட்டு கீழேயுள்ள விவர அட்டவணையில் குறிப்பிடப்பட்டுள்ள வகைகளைச் 
சேர்ந்த பணியாளர்களுக்கு வழங்கத்தக்க குறைந்தளவு ஊதிய வீதங்களை , அந்த விவர அட்டவணையில் குறிப்பிடப்பட்டுள்ளவாறு 
இதனால் திருத்தியமைக்கிறார் . இதன் வரைவு , மேற்சொன்ன சட்டத்தின் 5 - ஆம் பிரிவைச் சோர்ந்த (1 ) உட்பிரிவின் (b ) பகுதியில் 
கோரியுள்ளவாறு , ஏற்கெனவே வெளியிடப்பட்டுள்ளது . 

(2) இந்த அறிவிக்கை தமிழ்நாடு அரசிதழில் வெளியிடப்படும் நாளிலிருந்தும் , அந்நாள் முதற்கொண்டும் செயலுக்கு வரும் . 


விவர அட்டவணை 
செயற்கை வைரம் பட்டை தீட்டும் தொழிலில் வேலைவாய்ப்பு 


10 கிராம் எடையுள்ள கொடைச்சிறப்புக் கற்களின் 

அளவு 


கிராம் ஒன்றுக்கான குறைந்தளவு அடிப்படை 

ஊதிய வீதங்கள் 


( ரூ . காசு. ) 

4 . 02 
4 .44 


5 .04 


1 - 4 
5 - 8 
9- 12 
13- 15 
16 - 20 
21 - 25 
26 - 30 


5 .25 
5 .84 
6 . 05 


6 .65 


சன்னதம் ஜல்லடை கற்களின் அளவு 


100 கற்களுக்கான குறைந்தளவு அடிப்படை ஊதிய வீதங்கள் 

( ரூ . காசு .) 


( 2 ) 


(1) 
1 - 10 
11 - 13 
14 - 16 
17 - 18 
19 - 20 
21 - 22 
23 - 24 


101. 43 
121 . 76 
137 .65 
153 . 75 


170 .06 


186 . 37 
202 . 47 


வண்டிகை - சதுரம் , பிரபாத் , பட்டு , பதானி , மொக்கை , ரைஸ் 
கல்லின் அளவு 

கிராம் ஒன்றுக்கான குறைந்தளவு அடிப்படை ஊதிய வீதங்கள் 


வண்ண ம் 
( ரூ . காசு .) 


வெள்னை 
( ரூ . காசு .) 


4 . 02 


4 . 44 


1 - 4 
5 - 8 
9 - 12 
13 - 15 
16 - 20 


5 . 04 
5 . 84 


6 .65 


4 .83 
5 . 63 
6 . 05 
6 . 86 
7 . 24 
8 . 05 


7 . 05 


21 - 25 


7 . 05 


26 - 30 


8 .47 


கடைமுண்டா , சொருக்கு முண்டா , அசோகச் சக்கரம் , டிஸ்கோ கட்டிங் , டயமண்ட் பட்டை , ஸ்பேட் 

பட்டை , பாரிஜாதம் , வைரம் , மியார்ட்டிங் , முக்கோணம் 


கல்லின் அளவு 


கிராம் ஒன்றுக்கான குறைந்தளவு அடிப்படை ஊதிய வீதங்கள் 


வண்ணம் 
( ரூ . காசு .) 

( 2 ) 


வெள்னை 
( ரூ . காசு .) 


(1) 


4 . 83 


5 .04 


5 . 63 


5 .84 


6 .65 


1 - 4 
5 - 8 
9 - 12 
13 - 15 
16 - 20 
21 - 25 
26 - 30 


6 .05 
6 . 86 
7 . 24 
8 . 05 


7 . 05 
7 . 85 
8 .47 
9.27 


8.85 


உருட்டு ஜல்லடை 


100 கற்களுக்கான குறைந்தளவு அடிப்படை ஊதிய வீதங்கள் 

( ரூ . காசு .) 


88 . 97 


105 .26 


121. 36 


1 - 10 
11 - 13 
14 - 16 
17 - 18 
19 - 20 
21- 22 
23 - 24 


137 . 65 


153. 75 
170 . 06 


186 . 37 


மெருகேற்றுதல் : 
சதுரம் , பிரபாத் , சாதா ரவுண்டு , ஓவல் , பதானி , ரைஸ் கற்கள் போன்ற அனைத்திற்கும் 


கல்லின் எடை மில்லிகிராமில் 


கிராம் ஒன்றுக்கான குறைந்தளவு அடிப்படை ஊதிய வீதங்கள் 


வண்ண ம் 
( ரூ . காசு .) 


வெள்னை 
( ரூ . காசு .) 

( 3) 
28 .17 


(1 ) 


24 .36 


20.12 


24 . 36 


200 - 400 
401 - 600 
601 - 800 

801 - 1400 
1400 - க்கு மேல் 


20 . 12 


16 .31 
12 .07 
10 .27 


16 . 31 
14 . 10 


வங்கி , கடை முண்டா , சொருக்கு முண்டா , டிஸ்கோ கட்டிங் , டயமண்ட் கட்டிங் , ஸ்பேட் கட்டிங் , பாரிஜாதம் கட்டிங் , முக்கோண 
வைரக்கற்கள் அனைத்திற்கும் 
கல்லின் எடை மில்லிகிராமில் 

கிராம் ஒன்றுக்கான குறைந்தளவு அடிப்படை ஊதிய வீதங்கள் 


வண்ணம் 
( ரூ . காசு.) 


வெள்னை 
( ரூ . காசு .) 


200 - 400 


28 . 17 


32 .41 


401 - 600 


24. 36 


20 . 12 


601 - 800 

801 - 1400 
1400 - க்கு மேல் 


28 .17 
24. 36 
20.12 
18 . 32 


16 . 31 


14 .10 


மெருகேற்றுதல் மற்றும் வடிவமைத்தல் : 
தரம் - | தரம் - || | 

அமெரிக்கன் டயமண்ட் 
சன்ன ம் உருவு 

ஜெர்குனி (உருவு சன்னம் ) 
ரூ . 64 .82 ரூ . 40 .67 

ரூ . 60 .79 


ஜல்லடை வடிவமைத்தலில் வளையல் அளவு 


குறைந்தளவு அடிப்படை ஊதிய வீதங்கள் 

( ரூ . காசு ) 


(1 ) 


( 2) 


120 . 36 


162 . 22 


1 - 10 
11 - 13 
14 - 16 
17 - 18 
19 - 20 
21 - 22 
23 - 24 


204 .08 
243 . 32 
282 .55 
324. 41 
366. 27 


குறைந்தளவு அடிப்படை ஊதிய வீதங்கள் 


வடிவமைத்தலில் வளையல் அளவு வண்டிகை 

உருட்டு . 


( 1 ) 
1 - 10 


( ரூ . காசு .) 

( 2 ) 
120 . 36 


162 . 22 


204. 08 
243 . 32 


11 - 13 
14 - 16 
17 - 18 
19 - 20 
21 - 22 
23 - 24 


282 .55 
324. 41 
366 .27 


100 கற்களுக்கான குறைந்தளவு அடிப்படை ஊதிய வீதங்கள் 


வளையல் மெருகேற்றுதல் ஒருமுறை 

பட்டை தீட்டுதல் 

ஜல்லடை 


தரம் - 1 | 
( ரூ . காசு .) 


தரம் - // 
( ரூ . காசு .) 


1 - 10 


406 .52 


334 . 07 


11 - 13 


487. 02 


14 - 16 
17 - 18 
19 - 20 
21 - 22 
23 - 24 


567 .52 
648 .02 
728.52 
813 . 05 


406 . 52 
487 . 02 
567.52 
648 .02 
728 . 52 
813.05 


889.52 


இருமுறை பட்டை தீட்டுதல் 

( புள் கட்டிங் ) 


100 கற்களுக்கான குறைந்தளவு அடிப்படை ஊதிய வீதங்கள் 


தரம் - / 


தரம் - // 
( ரூ . காசு .) 


( ரூ . காசு .) 

( 2 ) 
487 . 02 


1 - 10 


567.52 


11 - 13 
14 - 16 
17 - 18 
19 - 20 
21 - 22 
23 - 24 


648. 02 
728. 52 
813. 05 
889. 52 


402 .50 
487 . 02 
567 .52 
648 .02 
728 .52 
813 . 05 


970 . 02 


889 .52 


100 கற்களுக்கான குறைந்தளவு அடிப்படை ஊதிய வீதங்கள் 


வளையல் மெருகேற்றல் 
அளவு சதுரம் - ரைஸ் 


தரம் - / 
( ரூ . காசு . ) 


தரம் - // 
( ரூ . காசு .) 

( 3 ) 


(1) 


14 - 16 


648 .02 


567 .52 


17 - 18 


728 . 52 


648 . 02 


19 - 20 


813 . 05 
970 . 02 


21 - 22 
23 - 24 


728 .52 
889.52 
970 . 02 


1054 .55 


15 


சன்னம் மெருகேற்றுதல் 

ஜல்லடை 


100 கற்களுக்கான குறைந்தளவு அடிப்படை ஊதிய வீதங்கள் 


1 - 10 


11 - 13 


தரம் - 
( ரூ . காசு .) 

( 2 ) 
406 .52 
446 . 77 
487 .02 
527 . 27 
567.52 
607.77 
648. 02 


தரம் - // 
( ரூ . காசு .) 

( 3 ) 
366 .27 
406 .52 
446 . 77 
487 . 02 
527. 27 
567 .52 
809. 02 


14 - 16 
17 - 18 
19 - 20 
21 - 22 
23 - 24 


பட்டை தீட்டுதல் 


வழங்கப்பட்ட 
10 கிராம் 
எடையுள்ள 
கற்களுக்கு 


பட்டை 
தீட்டுவதற்காக 
அளிக்கப்பட 
வேண்டிய 
கற்களின் எடை 


பட்டை 
தீட்டியபின் 
வழங்கப்படவுள்ள 
கற்களின் எடை 


தலமணியின் 
வண்ணம் குறித்த 

விவரங்கள் 


1000 
தலமணிக்கு 
குறைந்தளவு 

அடிப்படை 
ஊதிய வீதங்கள் 

( ரூ . காசு .) 


100 கிராம் எடையுள்ள 

கற்களுக்கு , 
முனையைப் பட்டை 
தீட்டுவதற்கான 

குறைந்தளவு 
அடிப்படை ஊதிய 

வீதங்கள் 
( ரூ . காசு .) 


( 4 ) 


( 6) 


ம் 


1000 கிராம் . 


900 கிராம் . 


1135 . 05 


வெள்ளை , சிவப்பு 


14 . 10 


1 முதல் சன்ன 

வரை 


1000 கிராம் . 


900 கிராம் . 


1537.55 


3 - 71 


20 . 12 


50 முதல் சன்ன ம் 

வரை 


ம் 


1000 கிராம் . 


875 கிராம் . 


1903.82 


கிண்ண 


வடிவம் 


32 .41 


100 முதல் சன்ன 

வரை 


1000 கிராம் . 


850 கிராம் . 


2753 .10 


ஜெர்குனி 


48 .72 


150 முதல் சன்ன ம் 

வரை 


1416 . 80 


1 முதல் சன்னம் 

வரை 


1000 கிராம் . தெரிந்தெடுக்கப்பட்ட 

எடை 


அனைத்து வண்ண 
அளவுகளுக்கும் 


1014 . 30 


1 முதல் சன்ன ம் 

வரை 


1000 கிராம் . தெரிந்தெடுக்கப்பட்ட 

எடை 


1000 கிராம் . 


900 கிராம் . 


2427.07 


அரிசி 1 முதல் 
சன்னம் வரை 


நீல நிற வைரம் 


நீலநிறச் சன்னம் 


1000 கிராம் . 


875 கிராம் . 


2837 .62 


1000 கிராம் . 


2024.57 


மரகதம் 


மரகதப்பச்சை 
1 முதல் 15 வரை 


தெரிந்தெடுக்கப்பட்ட 

எடை 


16 


ஜெர்குனி உருவுகள் 


வடிவமைத்தல் 

உருட்டு 
ஒவ்வொரு 10 கிராம் ஒன்றுக்கு ஒவ்வொரு 5 கிராம் ஒன்றுக்கு 
கிராமுக்கு கற்களின் குறைந்தளவு கிராமுக்கு குறைந்தளவு 
எண்ணிக்கை அடிப்படை ஊதிய கற்களின் அடிப்படை ஊதிய 

வீதங்கள் எண்ணிக்கை வீதங்கள் 
( ரூ . காசு ) 

( ரூ. காசு .) 


( 1) 


( 3) 


( 4 ) 


1 - 4 


3 .64 


5 - 8 


4 . 02 


4. 44 


5 .04 


9 - 12 
13 - 15 
16 - 20 
21 - 25 
26 - 30 


1 - 4 
5 - 8 
9 - 12 
13 - 15 
16 - 20 
21 - 25 
26 - 30 


4 . 02 
5 . 04 
5 . 84 
6 . 65 
7 . 24 
8 .05 
8 . 85 


5 .25 


5 .84 


6 .24 


ஜல்லடை 
உருட்டு 


உருட்டு 

ஒவ்வொரு 100 
எண்ணிக்கைக்கு 

குறைந்தளவு 
அடிப்படை ஊதிய 

வீதங்கள் 
( ரூ . காசு .) 

( 4 ) 
88 . 97 


ஜெர்குனி 
சன்னம் 

ஒவ்வொரு 100 
வடிவாக்குதல் எண்ணிக்கைக்கு 
ஜல்லடை 

குறைந்தளவு 
அடிப்படை ஊதிய 

வீதங்கள் 
( ரூ . காசு ,) 

( 2) 
1 - 10 

104 .65 
11 - 13 

121 . 76 
14 - 16 

138 . 67 
17 - 18 

154. 36 
19 - 20 

171 . 46 
21 - 22 

185 . 76 
23 - 24 

202 . 86 
25 - 26 

219 . 76 
27 - 28 

243 . 32 


104 . 65 


121 . 76 


138 .67 


1 - 10 
11 - 13 
14 - 16 
17 - 18 
19 - 20 
21 - 22 
23 - 24 
25 - 26 
27 - 28 


154. 36 


171. 46 


185 . 76 


202 . 86 


219 . 76 


கிராம் ஒன்றுக்கு குறைந்தளவு அடிப்படை ஊதிய வீதங்கள் 


ஜெர்குனி 
மெருகேற்றல் 
உருவுகள் மில்லி 

கிராம் 


எண் // 
( ரூ . காசு .) 


எண் - /// 
( ரூ . காசு .) 


எண் - 
( ரூ . காசு .) 

( 2 ) 
121 . 76 


(4 ) 


200 - 400 


102 .04 


81 .11 


111 . 30 


91 .57 


70.64 


81 .11 


401 - 600 
601 - 800 

801 - 1400 
1400 - க்கு மேல் 


102 .04 
91.57 


60. 18 
50. 71 


70 .64 
60 .18 


81 . 11 


40 .67 


ஜெர்குனி சன்னம் 
மெருகேற்றல் 
ஜல்லடை 


100 கற்களுக்கான குறைந்தளவு அடிப்படை ஊதிய வீதங்கள் 


எண் - / 
( ரூ . காசு. ) 


எண் - // 
( ரூ . காசு .) 


எண் - // 
( ரூ . காசு.) 


( 2 ) 


692 . 30 


813 . 05 
1014 .30 
1215 .55 
1416. 80 
1622 .07 


563 .50 
768 .77 
974 . 05 


( 1) 
1 - 10 
11 - 13 
14 - 16 
17 - 18 
19 - 20 
21 - 22 
23- 24 
25 - 26 
27 - 28 


1171 . 27 


1376 .55 


889 .52 
1094. 80 
1296 .05 
1497 . 30 
1702 .57 
1903 .82 
2105.07 
2306 . 32 


1819 .30 


1581 .82 


2024. 57 
2229. 85 
2427 .07 


1783. 07 
1984 .32 


2185 .57 


மரகதம் வடிவமைத்தல் 
ஒவ்வொரு 10 கிராம் ஒன்றுக்கு 
கிராமுக்கு கற்களின் குறைந்தளவு 
எண்ணிக்கை 

அடிப்படை ஊதிய 

வீதங்கள் 
( ரூ . காசு,) 


உருவுகள் வண்டிகை 
ஒவ்வொரு 5 கிராம் ஒன்றுக்கு 
கிராமுக்கு கற்களின் குறைந்தளவு 
எண்ணிக்கை அடிப்படை ஊதிய 

வீதங்கள் 
( ரூ . காசு .) 

( 4 ) 
1 - 4 

9 . 66 
5 - 8 

11 .27 
9 - 12 

13 . 09 
13 - 15 

14 . 70 


( 1 ) 


( 2 ) 


( 3 ) 


1 - 4 
5 - 8 
9 - 12 


8 . 05 
8 .85 
9 . 66 


13 - 15 


10 . 46 


மெருகேற்றும் கற்களின் எடை 


கிராம் ஒன்றுக்கு குறைந்தளவு அடிப்படை 
ஊதிய வீதங்கள் ( ரூ . காசு.) 

( 2 ) 


64. 82 


401 - 600 மி .கிராம் . 
601- 800 மி . கிராம் . 

801 - 1400 மி .கிராம் . 
1400 மி . கிராமுக்கு மேல் 


56 .56 
48.72 


40 .67 


விளக்கங்கள் : - ( 1 ) அகவிலைப்படி : மேலே நிர்ணயிக்கப்பட்ட குறைந்தளவு அடிப்படை ஊதிய வீதங்களுடன் தொழிலாளர்களுக்கு 
கீழே குறிப்பிடப்பட்டுள்ளவாறு அகவிலைப்படி வழங்கப்பட வேண்டும் : 

(1) அகவிலைப்படியானது , 2010 ஆம் ஆண்டிற்கான சென்னை மாநகர நுகர்வோர் சராசரி விலைக்குறியீட்டு எண்ணுடன் 
இணைக்கப்பட்டுள்ளது , ( அதாவது 2001 ஆம் ஆண்டில் 100 புள்ளிகள் என்பதை அடிப்படையாகக் கொண்டு தற்போது கணக்கிடப்பட்ட 
161 புள்ளிகள்) . 161 புள்ளிகளுக்கு மேல் உயரும் ஒவ்வொரு புள்ளிக்கும் நாள் ஒன்றுக்கு ரூ . 1.05 ( ஒரு ரூபாய் மற்றும் ஐந்து 
காசுகள் மட்டும் ) கூடுதலாக அகவிலைப்படி வழங்கப்பட வேண்டும் . 

(ii ) முந்தைய 12 மாதங்களுக்கான ( அதாவது ஜனவரியிலிருந்து டிசம்பர் வரை ) சராசரி விலைக்குறியீட்டினை அடிப்படையாகக் 
கொண்டு , ஒவ்வோராண்டும் ஏப்ரல் முதல் நாளிலிருந்து அகவிலைப்படி கணக்கிடப்பட வேண்டும் . 

(ii) முந்தைய ஆண்டிற்கான சென்னை மாநகர நுகர்வோர் விலைப்புள்ளி குறியீட்டெண் சராசரியை அடிப்படையாகக் கொண்டு , 
இந்த அறிவிக்கை தமிழ்நாடு அரசிதழில் வெளியிடப்படும் நாளிலிருந்து முதல் கணக்கீடு செயலுக்கு வரும் . 

(2 ) பணியின் தன்மை ஒரே மாதிரியாக இருக்கும்போது , ஆண் மற்றும் பெண் தொழிலாளர்களுக்கு வழங்கப்படும் ஊதியத்தில் 
எவ்வித வேறுபாடும் இருக்கக்கூடாது . 
( 3 ) நாட்கூலியைக் கணக்கிடுவதற்கு , மாத ஊதியத்தை 26 ஆல் வகுக்க வேண்டும் . 
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( 4 ) மாதாந்திர ஊதியத்தைக் கணக்கிடுவதற்கு , குறைந்தளவு நாள் ஊதியத்தை 30 ஆல் பெருக்க வேண்டும் . 
(5 ) தற்போது வழங்கப்பட்டு வரும் ஊதியங்கள் , இங்கு நிர்ணயிக்கப்பட்டுள்ள குறைந்தளவு ஊதியங்களைக் காட்டிலும் அதிகமாக 
இருக்குமிடங்களிலெல்லாம் அதே ஊதியம் தொடர்ந்து வழங்கப்பட வேண்டும் . 

சுனில் பாலிவால் , 

அரசு முதன்மைச் செயலாளர் . 
( தமிழாக்கம் ) 

ந . அருள் , 

இயக்குநர் , 
தமிழ் வளர்ச்சி மற்றும் 
செய்தி ( மொழிபெயர்ப்புத் துறை . 


[ அரசாணை ( 2D ) எண் 114 , தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு ( J1) த் துறை , 12 டிசம்பர் 2018 ) 


1948 - ஆம் ஆண்டு குறைந்தளவு ஊதியங்கள் சட்டத்தின் ( மத்தியச் சட்டம் 11/1948 ) 3 - ஆம் பிரிவைச் 
சேர்ந்த (1) உட்பிரிவின் (b ) பகுதியிலும் , 5 - ஆம் பிரிவைச் சார்ந்த (2 ) உட்பிரிவிலும் வழங்கப்பட்டுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டும் , 
21 - 08 - 2013ஆம் நாளிட்ட தமிழ்நாடு அரசிதழின் பாகம் II - பிரிவு - 2 - இல் , 570 முதல் 571 ஆம் பக்கங்களில் ( ஆங்கிலத்தில் ) வெளியிடப்பட்ட 
தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்புத் துறையின் II(2) தொ . வே . வா/628 /2013 - ஆம் எண் அறிவிக்கையை ரத்து செய்துவிட்டு அதற்குப் 
பதிலாகவும் , தமிழ்நாட்டு ஆளுநர் அவர்கள் , ஆலோசனைக்குழுவுடன் கலந்தாலோசித்தப் பின்னர் , தமிழ்நாடு மாநிலத்தில் விசைத்தறி 
தொழிற்சாலையில் பணியமர்த்தப்பட்டு கீழேயுள்ள விவர அட்டவணையின் (2 ) ஆம் நெடும்பத்தியில் குறிப்பிடப்பட்டுள்ள வகைகளைச் 
சேர்ந்த பணியாளர்களுக்கு வழங்கத்தக்க குறைந்தளவு ஊதிய வீதங்களை , அந்த விவர அட்டவணையில் (3 ) ஆம் நெடும்பத்தியின் 
நிகரான பதிவுகளில் குறிப்பிடப்பட்டுள்ளவாறு இதனால் திருத்தியமைக்கிறார் . இதன் வரைவு , மேற்சொன்ன சட்டத்தின் 5 - ஆம் பிரிவைச் 
சேர்ந்த (1 ) உட்பிரிவின் (b ) பகுதியில் கோரியுள்ளவாறு ஏற்கெனவே வெளியிடப்பட்டுள்ளது . 

( 2 ) இந்த அறிவிக்கை தமிழ்நாடு அரசிதழில் வெளியிடப்படும் நாளிலிருந்தும் , அந்நாள் முதற்கொண்டும் செயலுக்கு வரும் . 


விவர அட்டவணை 
விசைத்தறி தொழிற்சாலையில் வேலைவாய்ப்பு 
பணியாளர் வகைகள் / பணியின் 

குறைந்தளவு அடிப்படை ஊதிய 
வகைகள் 

வீதங்கள் 
( ரூ . காசு ) 


தொடர் எண் 


( 3) 


- 


ம்ம் 


1 . நெசவாளர்களின் பருத்தி : 

ஊடு இழை (Pick ) 36 
ஊடு இழை ( Pick) 40 
ஊடு இழை (Pick ) 42 
ஊடு இழை ( Pick ) 44 
ஊடு இழை ( Pick ) 46 
ஊடு இழை ( Pick ) 48 
ஊடு இழை ( Pick ) 50 
ஊடு இழை ( Pick ) 52 
ஊடு இழை ( Pick ) 56 
ஊடு இழை ( Pick ) 60 
ஊடு இழை ( Pick ) 64 
ஊடு இழை ( Pick ) 68 
ஊடு இழை ( Pick ) 70 
ஊடு இழை ( Pick ) 44 வேட்டிகள் 
ஊடு இழை ( Pick ) 52 வேட்டிகள் 
ஊடு இழை ( Pick ) 56 வேட்டிகள் 
ஊடு இழை ( Pick ) 68 - 72 
(தனிவகை வேட்டிகள் - இரட்டைத் தறி ) 
(தனிவகை மீட்டர் ஒன்றுக்கு 11.95 


மீட்டர் ஒன்றுக்கு 1.59 
மீட்டர் ஒன்றுக்கு 1.77 
மீட்டர் ஒன்றுக்கு 1 .77 
மீட்டர் ஒன்றுக்கு 1.77 
மீட்டர் ஒன்றுக்கு 1.77 
மீட்டர் ஒன்றுக்கு 2. 12 
மீட்டர் ஒன்றுக்கு 2.12 
மீட்டர் ஒன்றுக்கு 2. 12 
மீட்டர் ஒன்றுக்கு 2 .39 
மீட்டர் ஒன்றுக்கு 2 .48 
மீட்டர் ஒன்றுக்கு 2.83 
மீட்டர் ஒன்றுக்கு 3.01 
மீட்டர் ஒன்றுக்கு 3.10 
மீட்டர் ஒன்றுக்கு 1.86 
மீட்டர் ஒன்றுக்கு 2.39 
மீட்டர் ஒன்றுக்கு 2 .83 
மீட்டர் ஒன்றுக்கு 4.69 


ம் 
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வேட்டிகள் - ஒற்றை 


தறி ) 


தொடர் எண் 


பணியாளர் வகைகள் / பணியின் 

வகைகள் 


குறைந்தளவு அடிப்படை ஊதிய 

வீதங்கள் 
( ரூ . காசு ) 


மீட்டர் ஒன்றுக்கு 4 .34 


மீட்டர் ஒன்றுக்கு 5 .58 


மீட்டர் ஒன்றுக்கு 3.36 


மீட்டர் ஒன்றுக்கு 7.43 


மீட்டர் ஒன்றுக்கு 7 .43 


22 . 


முரட்டுரக படுக்கைவிரிப்புகள் 36 - 40 
சாதாரணம் 
முரட்டுரக படுக்கைவிரிப்புகள் 36 - 40 
வடிவமைப்பு கொண்டவை 
முரட்டு சாய்வரித் துணிவகைகள் 
31 , 36 , 38 , 38 - 40 ஊடு இழைகள் 
டெர்ரி வகைகள் 60 , 28 , 30 , 32 
ஊடு இழை 
ஜாக்குவார்ட் வகைகள் 48 , 54 , 60 - 32 , 

32 ஊடு இழைகள் 
செயற்கை இழைகள் : 

ஊடு இழை ( Pick ) 36 சாதாரணம் 
ஊடு இழை ( Pick ) 56 சரிகை 
ஊடு இழை ( Pick ) 36 கோத்தாரி 
ஊடு இழை ( Pick ) 36 / 44 நாகபுரி 
கோத்தாரி 
ஊடு இழை ( Pick ) 36 ஜாக்குவார்ட் 
ஊடு இழை ( Pick ) 36/ 42 வேட்டி 
ஊடு இழை ( Pick ) 36/52 வேட்டி 
ஊடு இழை ( Pick ) 36 /56/60 வேட்டி 
ஊடு இழை ( Pick ) 36 - 38 புடவை வகை 
ஊடு இழை ( Pick ) 36/ 40 புடவை வகை 
ஊடு இழை ( Pick ) 36/ 42 நேர்த்தியான 
புடவை வகை 
ஊடு இழை ( Pick ) 36 / 42 செயற்கைப்பட்டு 
ஊடு இழை ( Pick) 52/56 செயற்கைப்பட்டு 


மீட்டர் ஒன்றுக்கு 2.48 
மீட்டர் ஒன்றுக்கு 3.10 
மீட்டர் ஒன்றுக்கு 3.63 
மீட்டர் ஒன்றுக்கு 4.25 


மீட்டர் ஒன்றுக்கு 4. 34 
மீட்டர் ஒன்றுக்கு 3.10 
மீட்டர் ஒன்றுக்கு 3.72 
மீட்டர் ஒன்றுக்கு 4.69 
மீட்டர் ஒன்றுக்கு 4.25 
மீட்டர் ஒன்றுக்கு 4.25 
மீட்டர் ஒன்றுக்கு 4 .87 


மீட்டர் ஒன்றுக்கு 6.20 
மீட்டர் ஒன்றுக்கு 6 .82 


III . ஏனைய பணியாளர்கள் : 


- 


ம்ம் 


முறுக்குபவர் 

வாரம் ஒன்றுக்கு 1524.00 
பாவு நூல் பணியாளர் 

வாரம் ஒன்றுக்கு 1670.00 
பாவு நூல் உதவியாளர் 

வாரம் ஒன்றுக்கு 1221.00 
துணிக்குக் கஞ்சிப்பசையிட்டு 

வாரம் ஒன்றுக்கு 1422 .00 
மொறு மொறுப்பாக்குபவர் 
சமையலாள் 

வாரம் ஒன்றுக்கு 1501.00 
பாவுப்பசையிடுபவர் 

வாரம் ஒன்றுக்கு 1310.00 
துணிமணிகளுக்குப் பெட்டி போடும் 

வாரம் ஒன்றுக்கு 1392 . 00 
நீராவிப் பொறியை இயக்குபவர் 
கொதிகலன் பணியாளர் 

வாரம் ஒன்றுக்கு 1279.00 
துணிமணிகளுக்குப் பெட்டி போடும் 

வாரம் ஒன்றுக்கு 1279.00 
நீராவிப் பொறி உதவியாளர் 
விழுதில் இழை நுழைப்பவர் மற்றும் ரீச்சர் 

1000 முனைகள் ஒவ்வொன்றுக்கும் 30 .98 
(இருவருக்கும் சேர்த்து ) 
நெசவு உதவியாளர் 

23 தறிகள் ஒவ்வொன்றுக்கும் 104 .82 
தூய்மை செய்பவர் , எண்ணெய் விடுபவர் (துண்டுகளை நாளொன்றுக்கு 269 .00 
சோதித்தல் மற்றும் போல்டிங்பியரிங் ) 


ஃ 


9 


* 


N 
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தொடர் எண் 


பணியாளர் வகைகள் / பணியின் 

வகைகள் 


குறைந்தளவு அடிப்படை ஊதிய 

வீதங்கள் 
( ரூ . காசு ) 


நாளொன்றுக்கு 282. 00 


பாவு பிணைதல் , டெரி / ஜாக்குவார்டு ரகம் 
1500 - 2000 இழைகள் உள்ள பாவுக்கு முதல் 
1000 நூலிழைகளுக்கு 
எழுத்தர்/மேஸ்திரி 


மாதமொன்றுக்கு 7094 . 00 


விளக்கங்கள் . - (1) அகவிலைப்படி - மேலே நிர்ணயிக்கப்பட்ட குறைந்தளவு அடிப்படை ஊதியங்களுடன் பணியாளர்களுக்கு கீழே 

குறிப்பிடப்பட்டுள்ளவாறு அகவிலைப்படி வழங்கப்பட வேண்டும் . 
( 1) அகவிலைப்படியானது , 2010ஆம் ஆண்டிற்கான சென்னை மாநகர நுகர்வோர் சராசரி விலைக்குறியீட்டு எண்ணுடன் 

இணைக்கப்பட்டுள்ளது (அதாவது 2001ஆம் ஆண்டில் 100 புள்ளிகள் என்பதை அடிப்படையாகக் கொண்டு தற்போது 
கணக்கிடப்பட்ட 161 புள்ளிகள்). 161 புள்ளிகளுக்கு மேல் உயரும் ஒவ்வொரு புள்ளிக்கும் , அகவிலைப்படி நாள் ஒன்றுக்கு 

ரூ . 1. 65 காசுகள் ( ஒரு ரூபாய் அறுபத்தைந்து காசுகள் மட்டும் ) கூடுதலாக அகவிலைப்படி வழங்கப்பட வேண்டும் . 
( 1 ) முந்தைய 12 மாதங்களுக்கான ( அதாவது ஜனவரியிலிருந்து டிசம்பர் வரை ) சராசரி விலைக்குறியீட்டினை அடிப்படையாகக் 

கொண்டு , ஒவ்வொரு ஆண்டும் ஏப்ரல் முதல் நாளிலிருந்து அகவிலைப்படி கணக்கிடப்பட வேண்டும் . 
( iml ) முந்தைய ஆண்டிற்கான சென்னை மாநகர நுகர்வோர் சராசரி விலைக்குறியீட்டு எண்ணை அடிப்படையாகக் கொண்ட 

முதல் கணக்கீடு , இந்த அறிவிக்கை தமிழ்நாடு அரசிதழில் வெளியிடப்படும் நாளிலிருந்து செயலுக்கு வரும் . 

(2 ) பணியின் தன்மை ஒரே மாதிரியாக இருக்கும் போது , ஆண் மற்றும் பெண் தொழிலாளர்களுக்கு வழங்கப்படும் 
ஊதியத்தில் எவ்வித வேறுபாடும் இருக்கக்கூடாது . 

( 3) மாதாந்திர ஊதியத்தைக் கணக்கிடுவதற்கு , வார ஊதியம் , முதலில் 7ஆல் வகுக்கப்பட்டு , பின்னர் 30ஆல் பெருக்கப்பட 
வேண்டும் . 

(4) மாதாந்திர ஊதியத்தைக் கணக்கிடுவதற்கு , நாள் ஊதியத்தை 30ஆல் பெருக்க வேண்டும் . 
(5 ) நாள் ஊதியத்தைக் கணக்கிடுவதற்கு , வார ஊதியத்தை 6 மற்றும் மாதாந்திர ஊதியத்தை 26 ஆல் வகுக்க வேண்டும் . 

( 6 ) தற்போது வழங்கப்பட்டு வரும் ஊதியங்கள் , இங்கு நிர்ணயிக்கப்பட்டுள்ள குறைந்தளவு ஊதியங்களைக் காட்டிலும் 
அதிகமாக இருக்குமிடங்களிளெல்லாம் , அதே ஊதியம் தொடர்ந்து வழங்கப்பட வேண்டும் . 


சுனில் பாலிவால் , 
அரசு முதன்மைச் செயலாளர் . 


(தமிழாக்கம் ) 


ந . அருள் , 

இயக்குநர், 
தமிழ் வளர்ச்சி மற்றும் 
செய்தி ( மொழிபெயர்ப்புத் துறை . 


[ அரசாணை ( 2D ) எண் . 115 , தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு ( JIத் துறை , 12 டிசம்பர் 2018.) 


1948ஆம் ஆண்டு ஊதியங்கள் சட்டத்தின் ( மத்தியச் சட்டம் 11/1948 ) 3ஆம் பிரிவைச் சேர்ந்த (1 ) உட்பிரிவின் (b ) 
பகுதியிலும் 5ஆம் பிரிவைச் சேர்ந்த (2 ) உட்பிரிவிலும் வழங்கப்பட்டுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டும் , 05 - 03 - 2014ஆம் 
நாளிட்ட தமிழ்நாடு அரசிதழின் பாகம் II பிரிவு 2இல் 323 மற்றும் 324ஆம் பக்கங்களில் ( ஆங்கிலத்தில் ) வெளியிடப்பட்ட 
தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்புத் துறையின் II(2) தொ . வே . வா /243/2014ஆம் எண் அறிவிக்கையை ரத்து செய்துவிட்டு 
அதற்குப் பதிலாகவும் தமிழ்நாட்டு ஆளுநர் அவர்கள் ஆலோசனைக்குழுவுடன் கலந்தாலோசித்தப் பின்னர் , தமிழ்நாடு மாநிலத்தில் 
ஆட்டோரிக்ஷாக்கள் மற்றும் சீருந்துகளில் பணியமர்த்தப்பட்டுள்ள கீழேயுள்ள விவர அட்டவணையின் (1) ஆம் நெடும்பத்தியில் 
குறிப்பிடப்பட்டுள்ள வகைகளைச் சேர்ந்த பணியாளர்களுக்கு வழங்கத்தக்க குறைந்தளவு ஊதிய வீதங்களை , அந்த விவர அட்டவணையில் 
( 2 ) நெடும்பத்தியின் நிகரான பதிவுகளில் குறிப்பிடப்பட்டுள்ளவாறாக இதனால் திருத்தியமைக்கிறார் . இதன் வரைவு , மேற்சொன்ன 
சட்டத்தின் 5 - ஆம் பிரிவைச் சேர்ந்த (1) உட்பிரிவின் (b ) பகுதியில் கோரியுள்ளவாறு ஏற்கெனவே வெளியிடப்படுகிறது . 

(2) இந்த அறிவிக்கை தமிழ்நாடு அரசிதழில் வெளியிடப்படும் நாளிலிருந்தும் , அந்நாள் முதற்கொண்டும் செயலுக்கு வரும் . 


21 ) 


விவர அட்டவணை 
ஆட்டோரிக்ஷாக்கள் மற்றும் சீருந்துகளில் வேலைவாய்ப்பு 


பணியாளர் வகைகள் 


குறைந்தளவு அடிப்படை 

ஊதியங்கள் 


ஆட்டோரிக்ஷா ஓட்டுநர்கள் ( மீட்டர் 
பொருத்தப்பட்டது ) 
சீருந்து ஓட்டுநர்கள் ( மீட்டர் 
பொருத்தப்பட்டது ) 


( ரூ . காசு) 
நாளொன்றுக்கு 357 . 00 ( அல்லது ) 
மாதமொன்றுக்கு 9274.00 
நாளொன்றுக்கு 405. 50 ( அல்லது ) 
மாதமொன்றுக்கு 10519.00 


விளக்கங்கள் : (1) அகவிலைப்படி : மேலே நிர்ணயிக்கப்பட்ட குறைந்தளவு அடிப்படை ஊதியவீதங்களுடன் தொழிலாளர்களுக்கு 
கீழே குறிப்பிடப்பட்டுள்ளவாறு அகவிலைப்படி வழங்கப்பட வேண்டும்: 
( i ) அகவிலைப்படியானது , 2010ஆம் ஆண்டிற்கான சென்னை மாநகர நுகர்வோர் சராசரி விலைக்குறியீட்டு 

எண்ணுடன் இணைக்கப்பட்டுள்ளது ( அதாவது 2001 ஆம் ஆண்டில் 100 புள்ளிகள் என்பதை அடிப்படையாகக் கொண்டு 
தற்போது கணக்கிடப்பட்ட 161 புள்ளிகள் ) 161 புள்ளிகளுக்கு மேல் உயரும் ஒவ்வொரு புள்ளிக்கும் திங்கள் ஒன்றுக்கு 

ரூ . 57 . 60 ( ஐம்பத்து ஏழு ரூபாய் மற்றும் அறுபது காசுகள் மட்டும் ) கூடுதலாக அகவிலைப்படி வழக்கப்பட வேண்டும் . 
(i ) முந்தைய 12 மாதங்களுக்கான ( அதாவது ஜனவரியிலிருந்து டிசம்பர் வரை ) சராசரி விலைக்குறியீட்டினை அடிப்படையாகக் 

கொண்டு , ஒவ்வொரு ஆண்டும் ஏப்ரல் முதல் நாளிலிருந்து அகவிலைப்படி கணக்கிடப்பட வேண்டும் . 
(iii ) முந்தைய ஆண்டிற்கான சென்னை மாநகர நுகர்வோர் சராசரி விலைக் குறியீட்டு எண்ணை அடிப்படையாகக் கொண்ட 

முதல் கணக்கீடு , இந்த அறிவிக்கை தமிழ்நாடு அரசிதழில் வெளியிடப்படும் நாளிலிருந்து செயலுக்கு வரும் . 
(2 ) (i) அன்றாட குறைந்தளவு ஊதிய வீதங்களில் , வாராந்திர விடுமுறை ஊதியங்களும் அடங்கும் . 

(ii ) அகவிலைப்படியின் அன்றாட வீதத்தைக் கணக்கிடுவதற்கு அகவிலைப்படியின் மாதாந்திர வீதங்களை 26ஆல் வகுக்க 
வேண்டும் . 

( 3 ) தற்போது வழங்கப்பட்டு வரும் ஊதியங்கள் , இங்கு நிர்ணயிக்கப்பட்டுள்ள குறைந்தளவு ஊதியங்களைக் காட்டிலும் அதிகமாக 
இருக்கின்ற இடங்களிளெல்லாம் அதே ஊதியம் தொடர்ந்து வழங்கப்பட வேண்டும் . 


சுனில் பாலிவால் , 
அரசு முதன்மைச் செயலாளர் . 


(தமிழாக்கம் ) 


ந . அருள் , 

இயக்குநர் , 
தமிழ் வளர்ச்சி மற்றும் 
செய்தி ( மொழிபெயர்ப்புத் துறை . 


[ அரசாணை ( 2D ) எண் 116 , தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு ( J1) த் துறை , 12 டிசம்பர் 2018.) 


1948ஆம் ஆண்டு குறைந்தளவு ஊதியங்கள் சட்டத்தின் ( மத்தியச் சட்டம் 11/ 1948 ) 3 - ஆம் பிரிவைச் சேர்ந்த (1 ) 
உட்பிரிவின் ( b ) பகுதியிலும் 5 - ஆம் பிரிவைச் சேர்ந்த ( 2 ) உட்பிரிவிலும் வழங்கப்பட்டுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டும் , 
13 - 08 - 2014ஆம் நாளிட்ட தமிழ்நாடு அரசிதழின் பாகம் II- பிரிவு - 2 - இல் , 540 மற்றும் 541ஆம் பக்கங்களில் ( ஆங்கிலத்தில் ) 
வெளியிடப்பட்ட தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்புத் துறையின் தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்புத் துறையின் 
II(2 )/ தொ . வே . வா /482 /2014 - ஆம் எண் அறிவிக்கையை ரத்து செய்துவிட்டு அதற்குப் பதிலாகவும் , தமிழ்நாட்டு ஆளுநர் 
அவர்கள் , ஆலோசனைக்குழுவுடன் கலந்தாலோசித்தப் பின்னர் , தமிழ்நாடு மாநிலத்தில் , உப்பளங்களில் பணியமர்த்தப்பட்டு 
கீழேயுள்ள விவர அட்டவணையின் ( 2 ) நெடும்பத்தியில் பணியமர்த்தப்பட்டுள்ள பணியாளர் வகையினருக்கு , வழங்கத்தக்க 
குறைந்தளவு ஊதிய வீதங்களை , அந்த விவர அட்டவணையின் (3 ) நெடும்பத்தியின் நிகரான பதிவுகளில் குறிப்பிடப்பட்டுள்ள வாறாக 
இதனால் திருத்தியமைக்கிறார் . இதன் வரைவு , மேற்சொன்ன சட்டத்தின் 5 - ஆம் பிரிவைச் சேர்ந்த (1 ) உட்பிரிவின் ( b ) பகுதியில் 
சொல்லியுள்ளவாறு ஏற்கெனவே வெளியிடப்பட்டுள்ளது . 


( 2 ) இந்த அறிவிக்கை தமிழ்நாடு அரசிதழில் வெளியிடப்படும் நாளிலிருந்தும் , அந்நாள் முதற்கொண்டும் செயலுக்கு வரும் . 
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விவர அட்டவணை 
உப்பளங்களில் வேலைவாய்ப்பு 


தொடர் 
எண் 


பணியாளர்களின் வகை 


குறைந்த அளவு 

அடிப்படை 
ஊதிய வீதங்கள் 

ரூபாய் காசு . 


( 2 ) 


ம் 


ம்ம்ம் 


உப்பைச் சுரண்டி எடுத்தல் 

நாளொன்றுக்கு ரூ . 229. 00 
உப்பளத்திலிருந்து உலர்த்தும் தளத்திற்குக் கொண்டு 
செல்லுதல் 
(i) உத்தரவாதமளிக்கப்பட்ட குறைந்த அளவு அடிப்படை 

நாளொன்றுக்கு ரூ . 226. 00 
ஊதிய வீதங்கள் 
(ii ) செய்யும் வேலைக்கேற்ற ஊதியம் 
( a) 45 மீட்டர் தொலைவுக்கு ( lead ) கொண்டு செல்ல 
மெட்ரிக் டன் ஒன்றுக்கு 

ரூ . 34.37 
( b ) 45 மீட்டருக்கு மேல் 105 மீட்டர் வரையிலான 
தொலைவுக்குக் கொண்டு செல்ல மெட்ரிக் டன் ஒன்றுக்கு 

ரூ . 20.86 
( c) 105 மீட்டர் தொலைவுக்கு மேல் கூடுதலாக உள்ள 
ஒவ்வொரு 60 மீட்டர் தொலைவுக்கு மெட்ரிக் டன் 

ரூ . 20 . 86 
ஒன்றுக்கு 
பராமரிப்பு 

நாளொன்றுக்கு ரூ .226 .00 
நீரிறைக்கும் எந்திரப் பணியாளர் 

நாளொன்றுக்கு ரூ . 228.50 
நீரிறைக்கும் எந்திர உதவிப் பணியாளர் 

நாளொன்றுக்கு ரூ . 226 .00 
மேலாள் 

திங்களொன்றுக்கு ரூ . 6682 .00 
காவலாள் 

திங்களொன்றுக்கு ரூ . 6367. 00 
(i) டிராக்டர் ஓட்டுநர் (கிருஷி டிராக்டர் உட்பட ) 

திங்களொன்றுக்கு ரூ . 6682 .00 
(ii) நீரிறைக்கும் இயந்திரத்தை இயக்கும் கம்மியர் 
( டீசல் அல்லது மின்சக்தியில் இயங்குகிற உப்பைப் 
பொடியாக்கும் இயந்திரம் ) 
எழுத்தர் 

திங்களொன்றுக்கு ரூ . 6682 .00 
உப்பை அகற்றுதல் , எடையிடுதல் மற்றும் மூட்டைகளில் 
நிரப்புதல் 

100 மூட்டைகளுக்கு ரூ . 230 .40 
உப்பை அகற்றுதல் , எடையிடுதல் மூட்டைகளில் நிரப்புதல் , 100 மூட்டைகளுக்கு ரூ . 650. 72 
தைத்தல் மற்றும் உப்பு மூட்டைகளை அனுப்புதல் ( 30 
மீட்டர் தொலைவுக்கு 75 கிலோ கிராம் முதல் 80 கிலோ 
கிராம் வரை எடையுள்ள மூட்டை ) 
பொதுவான பணிவகைள் ( மேற்சொன்ன எந்தவொரு 

நாளொன்றுக்கு உத்தரவாதம் 
வகையின் கீழும் வராதவை ) 

அளிக்கப்பட்ட குறைந்த அளவு 
அடிப்படை ஊதியம் ரூ . 226 . 00 
என்ற வரையறைக்கு உட்பட்டுச் 
செய்யும் வேலைக்கேற்ற ஊதியம் 


விளக்கங்கள் . (1) அகவிலைப்படி : மேலே நிர்ணயிக்கப்பட்ட குறைந்தளவு அடிப்படை ஊதியங்களுடன் பணியாளர்களுக்கு கீழே 
குறிப்பிடப்பட்டுள்ளவாறு அகவிலைப்படி வழங்கப்பட வேண்டும் : 

( 1) அகவிலைப்படி , 2010ஆம் ஆண்டிற்கான சென்னை மாநகர நுகர்வோர் சராசரி விலைக்குறியீட்டு எண்ணுடன் 

இணைக்கப்பட்டுள்ளது ( அதாவது 2001ஆம் ஆண்டில் 100 புள்ளிகள் என்பதை அடிப்படையாகக் கொண்டு தற்போது 
கணக்கிடப்பட்ட 161 புள்ளிகள் ஆகும்) . 161 புள்ளிகளுக்கு மேல் உயரும் ஒவ்வொரு புள்ளிக்கும் , நாளொன்றுக்கு 
ரூ . 1.40 ( ஒரு ரூபாய் நாற்பது காசுகள் மட்டும் ) கூடுதலாக அகவிலைப்படி வழங்கப்பட வேண்டும் . 
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(i ) முந்தைய 12 மாதங்களுக்கான ( அதாவது ஜனவரியிலிருந்து டிசம்பர் வரை ) நுகர்வோர் விலைப்புள்ளிகளின் சராசரியை 

அடிப்படையாகக் கொண்டு , ஒவ்வொரு ஆண்டும் ஏப்ரல் முதல் நாளிலிருந்து அகவிலைப்படி கணக்கிடப்பட வேண்டும் . 
( ill) முந்தைய ஆண்டிற்கான சென்னை மாநகர நுகர்வோர் விலைப்புள்ளிக் குறியீட்டு எண்ணின் சராசரியை அடிப்படையாகக் 

கொண்டு , இந்த அறிவிக்கை தமிழ்நாடு அரசிதழில் வெளியிடப்படும் நாளிலிருந்து முதல் கணக்கீடு செயலுக்கு வரும் . 
( 2 ) பணியின் தன்மை ஒரே மாதிரியாக இருக்கும்போது , ஆண் மற்றும் பெண் தொழிலாளர்களுக்கு வழங்கப்படும் ஊதியத்தில் 
எவ்வித வேறுபாடும் இருக்கக்கூடாது . 
( 3 ) (i) நாள் ஊதியத்தைக் கணக்கிடுவதற்கு , மாத ஊதியத்தை 26ஆல் வகுக்க வேண்டும் . 

( ii) மாத ஊதியத்தைக் கணக்கிடுவதற்கு , நாள் ஊதியத்தை 30ஆல் பெருக்க வேண்டும் . 

(4) தற்போது வழங்கப்பட்டு வரும் ஊதியங்கள் இங்கு நிர்ணயிக்கப்பட்டுள்ள குறைந்தளவு ஊதியங்களைக் காட்டிலும் அதிகமாக 
இருக்குமிடங்களிளெல்லாம் , அதே ஊதியம் தொடர்ந்து வழங்கப்பட வேண்டும் . 


சுனில் பாலிவால் , 
அரசு முதன்மைச் செயலாளர் . 


(தமிழாக்கம் ) 


ந . அருள் , 

இயக்குநர் , 
தமிழ் வளர்ச்சி மற்றும் 
செய்தி ( மொழிபெயர்ப்புத் துறை . 


[ அரசாணை (நிலை) எண் 198 , தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு ( G1) த் துறை , 27 டிசம்பர் 2018 .) 


தமிழ்நாடு 1981ஆம் ஆண்டு பிழைப்பூதியப் படி வழங்கல் சட்டத்தின் ( தமிழ்நாடு சட்டம் 43 /1981 ) 7 - ஆம் பிரிவைச் 
சேர்ந்த ( 1) உட்பிரிவில் வழங்கப்பட்டுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டும் , 30 - 10 - 1985ஆம் நாளிட்ட தமிழ்நாடு அரசிதழின் 
பாகம் II- பிரிவு - 2 - இல் , 822 ஆம் பக்கங்களில் (ஆங்கிலத்தில் ) வெளியிடப்பட்டுள்ள தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்புத் 
துறையின் II ( 2)/LAB / 5711/ 85 - ஆம் எண் அறிவிக்கையை இரத்து செய்துவிட்டு அதற்குப் பதிலாகவும் , தமிழ்நாட்டு ஆளுநர் 
அவர்கள் , 1965ஆம் ஆண்டு மிகை ஊதியம் வழங்கல் சட்டத்தின் ( மத்தியச் சட்டம் 21/ 1965 ) 27ஆம் பிரிவைச் சோர்ந்த (1) 
உட்பிரிவின் கீழ் தொழிலாளர் துறையின் இணை ஆணையர்களின் அலுவலகங்களின் தொழிலாளர் துணை ஆணையர்களுக்கு 
ஒதுக்கீடு செய்யப்பட்டுள்ள உள்ளூர் எல்லைகளுக்குள் அமைந்துள்ள நிறுவனங்களைப் பொறுத்த வரையில் மேற்சொன்ன 
சட்டத்தின் 4ஆம் பிரிவின் கீழ் அரசிடம் நிலைபெற்றுள்ள அதிகாரங்களைப் பயன்படுத்துவதற்கு அவர்களுக்கு இதனால் 
அதிகாரமளிக்கின்றார் . 


ம் பிரிவின் உள்ளூர் எ இணை - 


அறிவிக்கை - | 


[ அரசாணை (நிலை ) எண் 198 , தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு ( G1) த் துறை , 27 டிசம்பர் 2018.) 
தமிழ்நாடு 1981ஆம் ஆண்டு பிழைப்பூதியப் படி வழங்கல் சட்டத்தின் ( தமிழ்நாடு சட்டம் 43/1981 ) 7 - ஆம் பிரிவைச் 
சேர்ந்த (1 ) உட்பிரிவில் வழங்கப்பட்டுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டும் , 30 - 10 - 1985ஆம் நாளிட்ட தமிழ்நாடு அரசிதழின் 
பாகம் II -பிரிவு - 2 - இல் , 822ஆம் பக்கங்களில் ( ஆங்கிலத்தில் ) வெளியிடப்பட்டுள்ள தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்புத் 
துறையின் II(2 )/LAB / 5712/ 85 - ஆம் எண் அறிவிக்கையை இரத்து செய்துவிட்டு அதற்குப் பதிலாகவும் , தமிழ்நாட்டு ஆளுநர் 
அவர்கள் , மேற்சொன்ன சட்டத்தின் மேற்சொன்ன பிரிவின் ( 1) உட்பிரிவின் கீழ் அறிவிக்கையிடப்பட்ட அதிகாரமன்றத்தால் 
பிறப்பிக்கப்பட்ட ஆணைகளை எதிர்த்து தாக்கல் செய்யப்பட்ட சீராய்வு மனுக்களை விசாரணை செய்து தீர்வு காண்பதற்கு , 
தொழிலாளர் துறை இணை ஆணையர்களுக்கு இதனால் அதிகாரமளிக்கின்றார் . சீராய்வு மனுக்களை விசாரணை செய்யும் 
செயல் நோக்கத்திற்காக , 1936ஆம் ஆண்டு ஊதியங்கள் வழங்கல் சட்டத்தின் (மத்தியச் சட்டம் 4 /1936 ) 15ஆம் பிரிவைச் 
சேர்ந்த ( 1) உட்பிரிவின் கீழ் தொழிலாளர் துறை இணை ஆணையர்களுக்கு ஒதுக்கீடு செய்யப்பட்டவாறான அதிகார 
வரம்பெல்லையை அவர்கள் கொண்டிருப்பர் . 


அறிவிக்கை - ||| 


[ அரசாணை (நிலை) எண் 198 , தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு ( G1) த் துறை , 27 டிசம்பர் 2018.) 
தமிழ்நாடு 1981ஆம் ஆண்டு பிழைப்பூதியப் படி வழங்கல் சட்டத்தின் ( தமிழ்நாடு சட்டம் 43/ 1981 ) 11 - ஆம் பிரிவைச் 
சேர்ந்த (1 ) உட்பிரிவில் வழங்கப்பட்டுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டும் , 22 - 5 - 1991ஆம் நாளிட்ட தமிழ்நாடு அரசிதழின் 
பாகம் II -பிரிவு - 2 - இல் , 357ஆம் பக்கத்தில் (ஆங்கிலத்தில் ) வெளியிடப்பட்டுள்ள தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்புத் 
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துறையின் II( 2 ) தொ . வே . வா / 2698/1991ஆம் எண் அறிவிக்கையை இரத்து செய்துவிட்டு அதற்குப் பதிலாகவும் , தமிழ்நாட்டு ஆளுநர் 
அவர்கள் , கீழ்காணும் அட்டவணையின் ( 3) நெடும்பத்தியின் நிகரான பதிவுகளில் குறிப்பிடப்பட்டுள்ள நிறுவனங்களைப் பொறுத்தவரையில் , 
மேற்சொன்ன சட்டத்தின் கீழ் தண்டிக்கத்தக்க குற்றங்கள் குறித்த புகார்கள் அளிப்பதற்கு இந்த அட்டவணையின் (2 ) நெடும்பத்தியில் 
குறிப்பிடப்பட்டுள்ள அலுவலர்களுக்கு இதனால் அதிகாரமளிக்கின்றார் . 


அட்டவணை 


தொடர் எண் 


அலுவலர்கள் 


நிறுவனங்கள் 

( 3 ) 


( 2) 


1 . 


தொழிலாளர் துறையின் அனைத்து உதவி 
ஆணையர்கள் (மலைத்தோட்டம் ) 


1951ஆம் ஆண்டு மலைத்தோட்ட தொழிலாளர் சட்டத்தின் 
( மத்தியச் சட்டம் 69 /1951) 2ஆம் பிரிவைச் சேர்ந்த பகுதி 
(1) இல் வரையறுக்கப்பட்டவாறு மேற்சொன்ன சட்டத்தின் 
கீழ் அவர்களுக்கு ஒதுக்கீடு செய்யப்பட்ட உள்ளூர் 
எல்லைகளுக்குள் அமைந்துள்ள மலைத்தோட்டங்கள் 


2 . 


தொழிலாளர் துறையின் அனைத்து உதவி 
ஆணையர்கள் (செயலாக்கம் ) 


2009ஆம் ஆண்டு சட்டப்படியான எடையளவு சட்டத்தின் 
(மத்திய சட்டம் 1/2010) கீழ் அவர்களுக்கு ஒதுக்கீடு 
செய்யப்பட்ட உள்ளூர் எல்லைகளுக்குள் அமையபெற்று 
1948ஆம் ஆண்டு தொழிற்சாலைகள் சட்டத்தின் (மத்தியச் 
சட்டம் 63/ 1948 ) 2 ( m ) பிரிவின் கீழ் வரும் மற்றும் 
மலைத்தோட்டங்கள் மற்றும் தொழிற்சாலைகள் நீங்கலான 
ஏனைய அனைத்து நிறுவனங்கள் 


சுனில் பாலிவால் , 
அரசு முதன்மைச் செயலாளர் . 


(தமிழாக்கம் ) 


ந . அருள் , 

இயக்குநர் , 
தமிழ் வளர்ச்சி மற்றும் 
செய்தி ( மொழிபெயர்ப்புத் துறை . 


தமிழ்நாடு அரசுக்காக சென்னை எழுதுபொருள் மற்றும் அச்சுத் துறை இயக்குநரால் 

அச்சிடப்பட்டு வெளியிடப்பட்டது . 


